
 

 

 

ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยพ์นักงานบริษทัอตุสาหกรรมท าเครื่องแกว้ไทย จ ากดั 

พ.ศ. 2561 

 

 

ตามมตขิองที่ประชมุใหญ่สหกรณ์ออมทรพัยพ์นกังานบริษทัอตุสาหกรรมท าเครื่องแกว้ไทย จ ากดั 

เมือ่วนัที ่23 เดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2561 ใหแ้กไ้ขขอ้บงัคบัโดยยกเลกิขอ้บงัคบัสหกรณ์เสยีท ัง้หมดและใหใ้ชข้อ้บงัคบั

ฉบบันี้แทนซึง่นายทะเบยีนสหกรณ์ไดร้บัจดทะเบยีนแลว้มคีวามดงันี้ 

ขอ้บงัคบันี้ เรียกว่า “ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยพ์นกังานบริษทัอตุสาหกรรมท าเคร่ืองแกว้ไทย 

จ ากดั  พ.ศ 2561” 

ขอ้บงัคบันี้ใหใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์รบัจดทะเบยีน  ใหย้กเลกิขอ้บงัคบั

สหกรณ์ทีม่อียู่ก่อนขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัที่ใชบ้งัคบันบัแต่วนัที่ขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบันี้มผีลบงัคบัใช  ้
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ขอ้บงัคบั 

 

สหกรณ์ออมทรพัยพ์นักงานบริษทัอตุสาหกรรมท าเครื่องแกว้ไทย จ ากดั 

พ.ศ. 2561 
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หมวด  1 

ช่ือ ประเภทและท่ีตัง้ส านักงาน 

 

ขอ้ 1. ช่ือ ประเภทและท่ีตัง้ส านักงาน 

ช่ือ สหกรณ์ออมทรพัยพ์นกังานบริษทัอุตสาหกรรมท าเคร่ืองแกว้ไทย จ ากดั 

 THAI GLASS INDUSTRIES EMPLOYEES SAVING AND CREDIT 

COOPERATIVE LIMITED  

ประเภท สหกรณ์ออมทรพัย ์

ท่ีต ัง้ส านักงาน       เลขที ่78 หมู่ 3 ซอยวดัศรีวารีนอ้ย ถนนบางนา-ตราด กม.18  

 ต าบลหนองปรือ  อ าเภอบางพล ี 

                                            จงัหวดัสมทุรปราการ  รหสัไปรษณีย ์10540 

 
สหกรณ์อาจยา้ยทีต่ ัง้ส  านกังานไดต้ามทีค่ณะกรรมการด าเนินการพจิารณาเหน็สมควร  โดยแจง้ใหน้าย

ทะเบยีนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชสีหกรณ์ทราบ  และใหปิ้ดประกาศไวท้ีส่  านกังานของ

สหกรณ์เดมิ  ส านกังานส่วนราชการสหกรณ์  และทีว่่าการอ าเภอแห่งทอ้งทีส่หกรณ์ตัง้อยู่เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสบิ

วนั  และใหด้ าเนินการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัในการประชุมใหญ่คราวต่อไปดว้ย 

ตราของสหกรณ์      ตราของสหกรณ์มรูีปลกัษณะ  ดงันี้ 

 

มงกุฎและเครื่องแกว้  หมายถงึ สญัลกัษณ์และผลติภณัฑข์องบริษทั 

 อตุสาหกรรมท าเคร่ืองแกว้ไทย จ ากดั (มหาชน) 

 ฟนัเฟือง หมายถงึ สญัลกัษณ์เคร่ืองจกัรในการผลติเครื่องแกว้ 

 ช่อชยัพฤกษ ์ หมายถงึ ความสมคัรสมานสามคัคีและกลมเกลยีว 

 

 

 

 



~ 

ขอ้บงัคบัสหกรณ์ไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนเมือ่วนัที่ 8 มถินุายน 2569 

ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยพ์นกังานบริษทัอตุสาหกรรมท าเครื่องแกว้ไทย จ ากดั     หนา้  3 

 

 

 

หมวด  2 

วตัถปุระสงค ์

ขอ้ 2. วตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ สหกรณ์มวีตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี้ 

(1) ส่งเสริมการออมของสมาชกิ 

(2) ใหบ้ริการทางการเงนิแก่สมาชกิ 

(3) ปกป้องรกัษาและสรา้งโอกาสทางเศรษฐกิจและสงัคมใหแ้ก่สมาชิก 

(4) ส่งเสริมการเรียนรูแ้ละการพฒันาคุณภาพชวีติของสมาชิกและชมุชน 

(5) ร่วมมอืกบัสหกรณ์อื่น สนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชมุนุมสหกรณ์ องคก์รภาคเอกชน 

ชมุชน และหน่วยงานของรฐั เพื่อส่งเสริมและพฒันากิจการของสหกรณ์ 

ขอ้ 3. ขอบเขตแห่งการด าเนินกจิการ เพือ่ใหบ้รรลุวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ ใหส้หกรณ์มขีอบเขตแห่ง

การด าเนินกิจการ ดงัต่อไปนี้ 

(1) จดัหาทนุเพือ่ด าเนินกิจการตามวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ โดยวธีิการขายหุน้ การรบัฝากเงนิ 

และการกูย้มืเงนิ 

(2) ฝากหรือลงทนุอย่างอื่นตามมาตรา 62 

(3) จดัใหม้เีงนิกูห้รือสนิเชื่อแก่สมาชิกเพือ่การด ารงชพี และเพือ่การเคหะ หรือใหส้หกรณ์อื่น

กูย้มืเงนิ 

(4) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 

(5) ด าเนินการอื่นใดทีเ่กี่ยวกบัการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์ หรือการใหบ้ริการแก่สมาชิก เพือ่ให ้

เป็นไปตามวตัถปุระสงคใ์นการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรพัย ์

 

หมวด  3 

ทนุ 

ขอ้ 4. ท่ีมาของทนุ  สหกรณ์อาจหาทนุเพือ่ด าเนินงานตามวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี้ 

(1) ออกหุน้ 

(2) รบัฝากเงนิ 

(3) กูย้มืเงนิและรบัเงนิจากการออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิและตราสารการเงนิอย่างอื่น 

(4) สะสมทนุส ารองและทนุอื่น ๆ 

(5) รบัเงนิอดุหนุนหรือทรพัยส์นิทีม่ผูีย้กให ้โดยไม่มภีาระผูกพนั 

หุน้ 

ขอ้ 5. การออกหุน้ สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จ ากดัจ านวน มมีูลค่าหุน้ละสบิบาท 
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ขอ้ 6. การถอืหุน้ สมาชกิทกุคนตอ้งช าระค่าหุน้เป็นรายเดอืนตัง้แต่เดอืนแรกทีเ่ขา้เป็นสมาชิกตาม

อตัราส่วนของจ านวนเงนิไดร้ายเดอืนของตน ตามทีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

เงนิไดร้ายเดอืนตามความในวรรคแรก หมายถงึเงนิเดอืนหรือค่าจา้งประจ า ซึง่สมาชกิไดร้บัจากนายจา้งตาม

ขอ้ 32 (3) 

ถา้สมาชกิประสงคจ์ะถอืหุน้รายเดอืนในอตัราที่สูงกว่าอตัราที่ก าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ หรือจะขอ

ซื้อหุน้เพิม่ขึ้นอกีเมือ่ใดก็ย่อมท าได ้ โดยแสดงความจ านงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการด าเนินการ แต่จ านวนหุน้

ท ัง้หมดตอ้งไม่เกินหนึ่งในหา้ของหุน้ทีช่  าระแลว้ท ัง้หมด 

สมาชกิจะโอนหรือถอนหุน้ในระหว่างทีต่นเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได ้

ในระหว่างทีส่มาชกิภาพของสมาชกิยงัไม่สิ้นสุด หา้มมใิหเ้จา้หนี้ของสมาชกิใชส้ทิธิเรียกรอ้งหรืออายดัค่าหุน้

ของสมาชกิผูน้ ัน้ และเมือ่สมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มสีทิธิน าเงนิตามมลูค่าหุน้ที่สมาชกิมอียู่มาหกักลบ

ลบหนี้ทีส่มาชกิผูกพนัตอ้งช าระหนี้แก่สหกรณ์ไดแ้ละใหส้หกรณ์มฐีานะเป็นเจา้หนี้บรุิมสทิธิพเิศษเหนือเงนิค่าหุน้นัน้ 

ขอ้ 7.  การช าระค่าหุน้รายเดือน การช าระค่าหุน้รายเดอืนนัน้ ใหช้ าระโดยวธีิหกัจากเงนิไดร้ายเดือนของ

สมาชกิในวนัจ่ายเงนิไดร้ายเดอืนประจ าเดอืนนัน้ ๆ ทุกเดอืน ในกรณีทีส่มาชกิลาออกจากบริษทั หรือเกษียณอายุงาน

ใหส้มาชกิน าค่าหุน้มาช าระที่ท าการสหกรณ์ หรือโอนจ่ายเขา้บญัชีสหกรณ์ 

เมือ่สมาชกิมคี าขอเป็นหนงัสอืและคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพจิารณาเหน็ว่า สมาชกินัน้ตกอยู่

ในพฤติการณ์อนัท าใหไ้ม่สามารถช าระค่าหุน้รายเดอืนได ้โดยมใิช่เกิดขึ้นดว้ยเจตนาอนัไม่สุจริตของตนคณะกรรมการ

ด าเนินการจะอนุญาตใหส้มาชกินัน้มติอ้งช าระค่าหุน้รายเดอืนชัว่ระยะเวลาตามที่คณะกรรมการด าเนินการเหน็สมควรก็

ได ้

ขอ้ 8. การงดช าระเงนิค่าหุน้รายเดือน สมาชกิที่ไดช้ าระเงนิค่าหุน้ไม่นอ้ยกว่าแปดสบิสีเ่ดอืน หรือเป็น

จ านวนเงนิไม่นอ้ยกว่าสี่หมืน่บาท และมหีนี้สนิอยู่ต่อสหกรณ์ไม่เกินค่าหุน้ จะงดช าระเงนิค่าหุน้รายเดอืน โดยแจง้

ความจ านงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

ขอ้ 9. การแจง้ยอดจ านวนหุน้ สหกรณ์จะแจง้ยอดจ านวนหุน้ทีส่มาชิกช าระเต็มมลูค่าแลว้ใหส้มาชิกแต่

ละคนทราบปีละ 1 ครัง้ 

 

หมวด  4 

การด าเนินงาน 

ขอ้ 10. การรบัฝากเงนิ สหกรณ์อาจรบัฝากเงนิประเภทออมทรพัย ์หรือประเภทประจ าจากสมาชกิหรือ

สหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหซ์ึง่มสีมาชกิของสมาคมนัน้ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งเป็นสมาชกิของสหกรณ์ หรือ

นิตบิคุคลซึง่มบีคุลากรหรือลูกจา้งไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบคุคลนัน้เป็นสมาชิกของสหกรณ์ ทัง้นี้ตามระเบยีบของ

สหกรณ์ทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ 
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ขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงนิฝากและอื่น ๆ ใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบของ

สหกรณ์ทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ 

ใหส้หกรณ์ด ารงสนิทรพัยส์ภาพคลอ่งตามหลกัเกณฑ ์และวธีิการทีก่  าหนดในกฎกระทรวง 

การใหเ้งนิกู ้

ขอ้ 11. การใหเ้งนิกู ้เงนิกูน้ ัน้อาจใหไ้ดแ้ก่ 

(1) สมาชกิของสหกรณ์ 

(2) สหกรณ์อื่น  

การใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกินัน้ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการมอี านาจพจิารณาวนิิจฉยัใหเ้งนิกูไ้ดต้ามขอ้บงัคบันี้

และตามระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ก าหนดต่าง ๆ เกี่ยวกบัหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวนิิจฉยัใหเ้งนิกู ้ประเภทและจ ากดัแห่งเงนิกู ้

หลกัประกนัส าหรบัเงนิกู ้ล  าดบัแห่งการใหเ้งนิกู ้การก าหนดอตัราดอกเบี้ยเงนิกู ้การส่งเงนิงวดช าระหนี้เงนิกู ้การ

ควบคุมหลกัประกนั การเรียกคืนเงนิกูแ้ละอื่น ๆ ใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

การใหเ้งนิกูแ้ก่สหกรณ์อื่นนัน้ คณะกรรมการด าเนินการจะพจิารณาใหกู้ไ้ดต่้อเมือ่สหกรณ์มเีงนิทุนเหลอื

จากการใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิแลว้ ตามระเบยีบของสหกรณ์ที่ไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ 

สมาชกิหรือสหกรณ์อื่นซึง่ประสงคจ์ะขอกูเ้งนิจากสหกรณ์นี้ ตอ้งเสนอค าขอกูต้ามแบบและระเบยีบของ

สหกรณ์ทีก่  าหนดไว ้

ขอ้ 12. ความมุ่งหมายแห่งเงนิกู ้เงนิกูซ้ึ่งใหแ้ก่สมาชกิไม่ว่าประเภทใด ๆ จะใหไ้ดแ้ต่เฉพาะเพือ่การอนั

จ าเป็นหรือมปีระโยชนต์ามทีค่ณะกรรมการด าเนินการเหน็สมควร 

ใหค้ณะกรรมการด าเนินการสอดส่อง และกวดขนัการใชเ้งนิกูข้องสมาชกิใหต้รงตามความมุ่งหมายทีใ่ห ้

เงนิกูน้ ัน้ 

ขอ้ 13. ประเภทแห่งเงนิกู ้สหกรณ์อาจใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิไดต้ามประเภทดงัต่อไปนี้ 

(1) เงนิกูเ้พื่อเหตฉุุกเฉิน ในกรณีที่สมาชกิมเีหตฉุุกเฉินหรือเหตอุนัจ าเป็นรีบด่วน และมคีวาม

ประสงคข์อกูเ้งนิ คณะกรรมการด าเนินการอาจใหเ้งนิกูเ้พือ่เหตนุัน้ไดต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

(2) เงนิกูส้ามญั ในกรณีทีส่มาชกิมคีวามประสงคข์อกูเ้งนิส าหรบัใชจ้่าย เพือ่การอนัจ าเป็นหรือมี

ประโยชนต่์าง ๆ คณะกรรมการด าเนินการอาจพจิารณาใหเ้งนิกูส้ามญัแก่สมาชกินัน้ไดต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

(3) เงนิกูพ้เิศษ เมือ่สหกรณ์มฐีานะการเงนิกา้วหนา้พอทีจ่ะช่วยเหลอืใหเ้งนิกู ้เพือ่ส่งเสริมฐานะ

ความม ัน่คงหรือเพือ่การเคหะ หรือก่อประโยชนง์อกเงยแก่สมาชิกได ้คณะกรรมการด าเนินการอาจใหเ้งนิกูพ้เิศษแก่

สมาชกินัน้ไดต้ามทีเ่หน็สมควร โดยผูกู้ต้อ้งระบคุวามมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงนิกูป้ระเภทนี้ ตลอดจนเงือ่นไขและ

วธีิการ และตอ้งมหีลกัประกนัตามทีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ 14. ดอกเบ้ียเงนิกู ้ใหส้หกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงนิกูท้กุประเภททีใ่หแ้ก่สมาชกิ ในอตัราตามทีก่ าหนดไว ้

ในระเบยีบของสหกรณ์ 
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ขอ้ 15. การควบคุมหลกัประกนัและการเรียกคืนเงนิกู ้ใหค้ณะกรรมการด าเนินการตรวจตราควบคุมให ้

เงนิกูท้กุรายมหีลกัประกนัตามที่ก าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ และเมือ่คณะกรรมการด าเนินการเหน็ว่าหลกัประกนั

ส าหรบัเงนิกูร้ายใดบกพร่อง ผูกู้จ้ะตอ้งจดัการแกไ้ขใหค้ืนดภีายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดงัต่อไปนี้ใหถ้อืว่าเงนิกูไ้ม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอนัถงึก าหนดส่งคืนโดยสิ้นเชงิ 

พรอ้มทัง้ดอกเบี้ยในทนัท ีโดยมพิกัตอ้งค านึงถงึก าหนดเวลาทีใ่หไ้ว ้และใหค้ณะกรรมการด าเนินการจดัการเรียกคืน

โดยมชิกัชา้ 

(1) เมือ่สมาชกิผูกู้อ้อกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 

(2) เมือ่ปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการว่าผูกู้น้ าเงนิกูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมายทีใ่หเ้งนิกูน้ ัน้ 

(3) เมือ่คณะกรรมการด าเนินการเห็นว่าหลกัประกนัส าหรบัเงนิกูร้ายใดเกิดบกพร่องและผูกู้ ้

มไิดจ้ดัการแกไ้ขใหค้ืนดภีายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

(4) เมือ่คา้งส่งเงนิงวดช าระหนี้ไม่ว่าตน้เงนิหรือดอกเบี้ยตดิต่อกนัเป็นเวลาถงึสองเดอืน หรือผดิ

นดัการส่งเงนิงวดช าระหนี้ดงัว่านัน้ถงึสามคราวส าหรบัเงนิกูร้ายหนึ่ง ๆ 

ในกรณีทีผู่ค้ า้ประกนัจะตอ้งรบัผดิช าระหนี้แทนผูกู้ต้ามทีก่ลา่วในวรรคก่อน และไม่สามารถช าระหนี้น ัน้โดย

สิ้นเชงิได ้เมือ่ผูค้ า้ประกนัรอ้งขอ คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผนัใหผู้ค้ า้ประกนัช าระเป็นงวดรายเดอืนจนครบ

จ านวนเงนิกู ้ตามทีผู่กู้ผู้กพนัตอ้งช าระต่อสหกรณ์ก็ได ้สุดแต่จะพจิารณาเหน็สมควร   

ขอ้ 16. ความผูกพนัของผูกู้แ้ละผูค้ ้าประกนั ผูกู้ห้รือผูค้ า้ประกนัตอ้งรบัผูกพนัว่า ถา้ตนประสงคจ์ะขอ

โอนหรือยา้ย หรือลาออกจากงานประจ าตามขอ้ 32 (3) จะตอ้งแจง้เป็นหนงัสอืใหส้หกรณ์ทราบ และจดัการช าระหนี้สนิ

ซึง่ตนมอียู่ต่อสหกรณ์ใหเ้สร็จสิ้นเสยีก่อน (เวน้แต่กรณีทีย่งัคงเป็นสมาชิกอยู่ตามขอ้ 44) 

การฝากหรอืการลงทนุของสหกรณ์ 

ขอ้ 17. การฝากหรือการลงทนุของสหกรณ์ เงนิของสหกรณ์นัน้สหกรณ์อาจฝากหรือลงทนุไดต้ามที่

ก าหนดไวใ้นวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ และตามทีค่ณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาตกิ าหนด ภายใตก้ฎหมาย 

ว่าดว้ยสหกรณ์ โดยใหค้ านึงถงึความม ัน่คงและประโยชนสู์งสุดทีส่หกรณ์หรือสมาชกิจะไดร้บั 

การกูยื้มเงนิหรอืการค ้าประกนั 

ขอ้ 18. วงเงนิกูยื้มหรือการค ้าประกนั ที่ประชมุใหญ่อาจก าหนดวงเงนิกูย้มืหรือการค า้ประกนัส าหรบัปี

หนึ่ง ๆ ไวต้ามทีจ่  าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงนิซึง่ก าหนดดงัว่านี้ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากนายทะเบยีน

สหกรณ์ 

ถา้ที่ประชมุใหญ่ยงัมไิดก้ าหนด หรือนายทะเบยีนสหกรณ์ยงัมไิดใ้หค้วามเหน็ชอบวงเงนิกูย้มืหรือการค า้

ประกนัส าหรบัปีใด ก็ใหใ้ชว้งเงนิกูย้มืหรือการค า้ประกนัส าหรบัปีก่อนไปพลาง 

ขอ้ 19. การกูยื้มเงนิหรือการค ้าประกนั สหกรณ์อาจกูย้มืเงนิ หรือออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิ หรือตราสาร

การเงนิ หรือโดยวธีิอื่นใด ส าหรบัใชเ้ป็นทนุด าเนินงานตามวตัถปุระสงคไ์ดต้ามทีค่ณะกรรมการด าเนินการเหน็สมควร  

ท ัง้นี้ จะตอ้งอยู่ภายในวงเงนิกูย้มืหรือการค า้ประกนัประจ าปีตามขอ้ 18 
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การเงนิและการบญัชีของสหกรณ์ 

ขอ้ 20. การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์ การลงลายมอืชื่อเพือ่ใหม้ผีลผูกพนัสหกรณ์ในกิจการอนัเกี่ยวกบั

บคุคลภายนอก เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นพเิศษตามขอ้บงัคบันี้ ใหป้ฏบิตัดิงันี้  

(1) หนงัสอืกูย้มืซึง่สหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื ตลอดจนการเบกิ หรือรบัเงนิกู ้การจ านองซึง่สหกรณ์เป็น

ผูจ้ านอง  การถอนเงนิฝากของสหกรณ์ และในนิตกิรรมอื่น ๆ จะตอ้งลงลายมอืชื่อของประธานกรรมการ หรือรอง

ประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรญัญกิ หรือกรรมการผูท้ีค่ณะกรรมการด าเนินการมอบหมายหรือผูจ้ดัการ

รวมเป็นสองคน 

(2) การรบัฝากเงนิ ใบรบัเงนิ และเอกสารทัง้ปวงนอกจากทีก่ลา่วไวใ้น (1) ขา้งบนนี้จะตอ้งลง

ลายมอืชื่อของผูจ้ดัการ หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนงัสอืกูย้มืซึง่สหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื ใบส ัง่จ่ายเงนิ ใบรบัเงนิ ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ และตราสารการเงนิของ

สหกรณ์นัน้ ตอ้งประทบัตราของสหกรณ์เป็นส าคญัดว้ย เวน้แต่การท าธุรกรรมทางการเงนิดว้ยเช็คใหล้งลายมอืชื่อผูม้ี

อ  านาจลงนามเท่านัน้ 

ขอ้ 21. การเงนิของสหกรณ์ การรบัจ่ายและเก็บรกัษาเงนิของสหกรณ์ใหอ้ยู่ในความรบัผดิชอบของ

ผูจ้ดัการ ท ัง้นี้ เป็นไปตามระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ 22. การบญัชีของสหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการมหีนา้ที่ท าบญัชีตามแบบและรายการทีน่าย

ทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด และเก็บรกัษาบญัชีและเอกสารประกอบการลงบญัชไีวท้ีส่  านกังานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่

นายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด 

ใหบ้นัทกึรายการในบญัชเีกี่ยวกบักระแสเงนิสดของสหกรณ์ในวนัทีเ่กิดเหตนุัน้ ส าหรบัเหตอุื่นทีไ่ม่เกี่ยวกบั

กระแสเงนิสด ใหบ้นัทกึรายการในสมดุบญัชีภายในสามวนันบัแต่วนัทีม่เีหตอุนัจะตอ้งบนัทกึรายการนัน้ และการ

ลงบญัชตีอ้งมเีอกสารประกอบการลงบญัชีทีส่มบูรณ์โดยครบถว้น 

ใหส้หกรณ์จดัท างบการเงนิประจ าปีทุกรอบปีทางบญัชขีองสหกรณ์ ซึง่ตอ้งมรีายการแสดงสนิทรพัย ์หนี้สนิ 

และทนุของสหกรณ์ กบัทัง้บญัชีก าไรขาดทนุ ตามแบบทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด 

วนัสิ้นปีทางบญัชขีองสหกรณ์ใหส้ิ้นสุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม ของทกุปี 

ขอ้ 23. การเสนองบการเงนิประจ าปีต่อท่ีประชุมใหญ่ คณะกรรมการด าเนินการตอ้งน าเสนองบการเงนิ

ประจ าปีซึง่ผูส้อบบญัชไีดต้รวจสอบแลว้เพือ่อนุมตัใินทีป่ระชมุใหญ่ ภายในหนึ่งรอ้ยหา้สบิวนันับแต่วนัสิ้นปีทางบญัชี 

คณะกรรมการด าเนินการจดัท ารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อที่ประชมุใหญ่

ในคราวที่เสนองบการเงนิประจ าปี และส่งส าเนารายงานประจ าปีกบังบการเงนิประจ าปีไปยงันายทะเบยีนสหกรณ์

ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัที่มกีารประชมุใหญ่ 

อนึ่ง สหกรณ์ตอ้งเก็บรกัษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน งบการเงนิประจ าปี พรอ้มทัง้ขอ้บงัคบั 

ระเบยีบ และกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ไว ้ณ ส านกังานของสหกรณ์เพือ่ใหส้มาชกิขอตรวจดูไดโ้ดยไม่ตอ้งเสยี

ค่าธรรมเนียม 
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ขอ้ 24. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ ใหส้หกรณ์มทีะเบยีนสมาชกิ ทะเบยีนหุน้ สมดุรายงานการ

ประชมุ ตลอดจนทะเบยีนอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการเหน็สมควรใหม้ขีึ้น 

ใหส้หกรณ์ส่งส าเนาทะเบยีนสมาชกิ และทะเบยีนหุน้แก่นายทะเบยีนสหกรณ์ภายในเกา้สบิวนันบัแต่วนัที ่

จดทะเบยีน 

ใหส้หกรณ์รายงานการเปลีย่นแปลงรายการในทะเบยีนสมาชกิ หรือทะเบยีนหุน้ต่อนายทะเบยีนสหกรณ์

ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัสิ้นปีทางบญัชขีองสหกรณ์ 

สมาชกิอาจขอตรวจดูเอกสารดงักลา่วในวรรคก่อนได ้ณ ส านกังานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาท างาน แต่

จะดูบญัชีหรือทะเบยีนเกี่ยวกบัเงนิค่าหุน้ เงนิฝาก หรือเงนิกูข้องสมาชกิรายอื่นไม่ได ้นอกจากจะไดร้บัความยนิยอม

เป็นหนงัสอืของสมาชิกนัน้ และไดร้บัอนุญาตจากผูจ้ดัการก่อน 

การตรวจสอบบญัชีและการก ากบัดูแลสหกรณ์ 

ขอ้ 25. การตรวจสอบบญัชี บญัชขีองสหกรณ์นัน้ตอ้งไดร้บัการตรวจสอบอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครัง้ตาม

มาตรฐานการสอบบญัชทีี่รบัรองทัว่ไป และตามระเบยีบทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด โดยผูส้อบบญัชซีึง่นายทะเบยีน

สหกรณ์แต่งตัง้ 

ขอ้ 26. การก ากบัดูแลสหกรณ์ นายทะเบยีนสหกรณ์  รองนายทะเบยีนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์  

ผูส้อบบญัช ีหรือพนกังานเจา้หนา้ทีซ่ึง่นายทะเบยีนสหกรณ์มอบหมาย มอี านาจออกค าส ัง่เป็นหนงัสอืใหค้ณะกรรมการ

ด าเนินการสหกรณ์ คณะกรรมการอื่น ผูต้รวจสอบกิจการ ผูจ้ดัการ เจา้หนา้ที ่หรือเชิญสมาชกิของสหกรณ์มาชี้แจง

ขอ้เทจ็จริงเกี่ยวกบัการด าเนินกิจการของสหกรณ์ หรือใหส้่งเอกสารเกี่ยวกบัการด าเนินงาน หรือรายงานการประชมุได ้

และมอี านาจเขา้ไปตรวจสอบในส านกังานของสหกรณ์ระหว่างเวลาท างานของสหกรณ์ได ้

ทัง้นี้ ใหผู้ซ้ึง่เกี่ยวขอ้งตามความในวรรคแรกอ านวยความสะดวกใหค้วามช่วยเหลอืและใหค้ าชี้แจงแก่ผู ้

ปฏบิตักิารตามสมควร 

ขอ้ 27. การสง่รายการหรือรายงาน ใหส้หกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกบักิจการของสหกรณ์ต่อ

หน่วยงานที่ก ากบัดูแล ตามแบบและระยะเวลาทีห่น่วยงานนัน้ก าหนด 

ก าไรสุทธิประจ าปี 

ขอ้ 28. การจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี เมื่อสิ้นปีทางบญัชแีละไดปิ้ดบญัชีตามมาตรฐานการสอบบญัชทีี่

รบัรองโดยทัว่ไปแลว้ ปรากฏว่าสหกรณ์มกี าไรสุทธิ ใหจ้ดัสรรเป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสบิของก าไรสุทธิ และ

เป็นค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวง  

ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลอืจากการจดัสรรตามความในวรรคก่อนนัน้ ทีป่ระชมุใหญ่อาจจะจดัสรรได ้

ดงัต่อไปนี้ 

              (1)  เป็นเงนิปนัผลตามหุน้ทีช่  าระแลว้ใหแ้ก่สมาชิก แต่ตอ้งไม่เกินอตัราทีก่  าหนดในกฎกระทรวง   

โดยคิดใหต้ามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถา้สหกรณ์ถอนทนุรกัษาระดบัอตัราเงนิปนัผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงนิปนัผล

ส าหรบัปีใดดว้ย จ านวนเงนิปนัผลทัง้สิ้นทีจ่่ายส าหรบัปีนัน้ก็ตอ้งไม่เกินอตัราดงักล่าวมาแลว้ 
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             (2)  เป็นเงนิเฉลีย่คืนใหแ้ก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชกิไดท้ าไวก้บัสหกรณ์ในระหว่างปีตามมติ

ทีป่ระชุมใหญ่ เวน้แต่สมาชิกทีผ่ดินดัการช าระหนี้สหกรณ์ มใิหไ้ดร้บัเงนิเฉลีย่คืนส าหรบังวดทีผ่ดินดันัน้  

              (3)  เป็นเงนิโบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ไม่เกินรอ้ยละสบิของก าไรสุทธิ 

              (4)  เป็นทนุรกัษาระดบัอตัราเงนิปนัผลไม่เกินรอ้ยละสบิแห่งทนุเรือนหุน้ของสหกรณ์ตามทีม่อียู่ใน

วนัสิ้นปีนัน้ ทนุรกัษาระดบัอตัราเงนิปนัผลนี้จะถอนไดโ้ดยมตแิห่งทีป่ระชมุใหญ่เพือ่จ่ายเป็นเงนิปนัผลตามหุน้ตาม (1) 

และหา้มจ่ายทนุนี้หากสหกรณ์ขาดทนุอนัเกิดจากเหตุทจุริต 

               (5)  เป็นทนุเพือ่การศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินรอ้ยละสบิของก าไรสุทธิ  

              (6)  เป็นทนุสาธารณประโยชนไ์ม่เกินรอ้ยละสบิของก าไรสุทธิ  

               (7)  เป็นทนุสวสัดกิาร หรือการสงเคราะหต์ามสมควรแก่สมาชกิและครอบครวั ไม่เกินรอ้ยละสบิ

ของก าไรสุทธิ 

               (8)  เป็นทนุเพือ่จดัตัง้ส านกังานไม่เกินรอ้ยละสบิของก าไรสุทธิ 

             (9)  ก าไรสุทธิส่วนทีเ่หลอื (ถา้ม)ี ใหจ้ดัสรรเป็นทนุส ารองทัง้สิ้น 

 การใชจ้่ายทนุตามวรรคก่อน ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบของสหกรณ์และใหก้ าหนดระเบยีบส าหรบัแต่ละทนุเป็น

การเฉพาะ 

ทนุส ารอง 

ขอ้ 29. ท่ีมาแห่งทนุส ารอง นอกจากจดัสรรจากก าไรสุทธิตามขอ้ 28 แลว้ บรรดาเงนิอดุหนุนหรือ

ทรพัยส์นิทีม่ผูีย้กใหแ้ก่สหกรณ์ ถา้ผูย้กใหม้ไิดก้ าหนดว่าใหใ้ชเ้พื่อการใด ใหจ้ดัสรรเงนิอดุหนุนหรือทรพัยส์นินัน้   

เป็นทนุส ารองของสหกรณ์ 

อนึ่ง จ านวนเงนิซึง่สหกรณ์พงึจ่ายแก่บคุคลใดก็ตาม ถา้ไม่มกีารเรียกรอ้งจนพน้ก าหนดอายุความ ก็ให ้

สมทบจ านวนเงนินัน้เป็นทนุส ารอง 

ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการเสนอแนะใหท้ี่ประชมุใหญ่จดัสรรตามขอ้ 28 

หากทีป่ระชุมใหญ่พจิารณาแลว้เหน็ว่ารายการใดไม่สมควรจดัสรรหรือตดัจ านวนใหน้อ้ยลงก็ด ียอดเงนิจ านวนดงักลา่ว

ใหส้มทบเป็นทนุส ารองทัง้สิ้น 

ขอ้ 30. สภาพแห่งทนุส ารอง ทนุส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชกิจะแบ่งปนักนัไม่ได ้

หรือจะเรียกรอ้งแมส้่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได ้

ทนุส ารองนี้จะถอนจากบญัชไีดเ้พือ่ชดเชยการขาดทนุอนัหากบงัเกิดขึ้น หรือเพือ่จดัสรรเขา้บญัชีทนุส ารอง

ใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ทีไ่ดจ้ดทะเบยีนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดมิ 
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หมวด 5 

สมาชิก 

ขอ้ 31. สมาชิก สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 

(1) ผูท้ีม่ชีื่อและลงลายมอืชื่อในบญัชรีายชื่อผูซ้ึง่จะเป็นสมาชกิของสหกรณ์และไดช้ าระค่าหุน้

ตามจ านวนทีจ่ะถอืครบถว้นแลว้ 

(2) ผูไ้ดร้บัเลอืกเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบัทีไ่ดล้งลายมอืชื่อในทะเบยีนสมาชกิ และไดช้ าระค่า

หุน้ตามจ านวนทีจ่ะถอืครบถว้นแลว้ 

ขอ้ 32. คุณสมบติัของสมาชิก สมาชกิตอ้งมคีุณสมบตัดิงันี้ 

 (1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ 

    (2)  เป็นบคุคลธรรมดา สญัชาตไิทย และบรรลุนิติภาวะ 

    (3)  เป็นพนกังานประจ าของบริษทั อุตสาหกรรมท าเครื่องแกว้ไทย จ ากดั (มหาชน) หรือเป็นพนกังาน

ประจ าของบริษทั แกว้กรุงไทย จ ากดั หรือเป็นพนกังานประจ าของบริษทั ไทยมาลายากลาส จ ากดั หรือเป็นพนกังาน

ประจ าของบริษทั บเีจซ ีกลา๊ส พรีเมี่ยม จ ากดั หรือเป็นพนกังานประจ าในกลุม่สนิคา้และบริการทางบรรจภุณัฑข์องบริษทั 

เบอรล์ี ่ยุคเกอร ์จ ากดั (มหาชน) หรือเป็นเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์นี้ 

   (4)  เป็นผูม้คีวามประพฤตแิละนิสยัดงีาม 

    (5)  มไิดเ้ป็นสมาชกิในสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นทีม่วีตัถปุระสงคใ์นการใหกู้ย้มืเงนิ 

    (6)  เป็นผูม้เีงนิไดร้ายเดอืนหรือเงนิไดป้ระจ าที่หน่วยงานตน้สงักดัสามารถหกัเงนิ ณ ทีจ่่ายส่งใหแ้ก่

สหกรณ์ได ้

ขอ้ 33. การเขา้เป็นสมาชิก ผูส้มคัรเป็นสมาชกิตามขอ้บงัคบั (รวมทัง้สมาชกิสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นซึง่

ประสงคจ์ะขอเขา้เป็นสมาชกิตามขอ้ 37)  ตอ้งยื่นใบสมคัรถงึสหกรณ์ตามแบบทีก่ าหนดไว ้

เมือ่คณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพจิารณาเป็นทีพ่อใจว่าผูส้มคัรมคีุณสมบตัิถูกตอ้งตามทีก่ าหนดไว ้

ในขอ้ 32 ทัง้เหน็เป็นการสมควรรบัเขา้เป็นสมาชิกได ้ก็ใหแ้จง้ผูส้มคัรนัน้ลงลายมอืชื่อของตนในทะเบยีนสมาชิกกบั

ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และช าระค่าหุน้ตามจ านวนทีจ่ะถอืใหค้รบถว้น แลว้เสนอเรื่องการรบัสมาชกิเขา้ใหม่ใหท้ี่

ประชมุใหญ่คราวถดัไปทราบ 

ถา้คณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรบัผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกดว้ยเหตใุด ๆ เมือ่ผูส้มคัรรอ้งขอก็ให ้ 

คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชมุใหญ่เพือ่วนิิจฉยัชี้ขาด มตแิห่งที่ประชมุใหญ่ใหร้บัเขา้เป็นสมาชกิใน

กรณีดงัว่านี้ ใหถ้อืเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของสมาชกิซึง่มาประชมุ 

ขอ้ 34. ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ ผูเ้ขา้เป็นสมาชกิจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ใหแ้ก่สหกรณ์คนละ 

สามสบิบาท ส าหรบัสมาชกิทีล่าออกจากสหกรณ์ไปแลว้และประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชกิใหม่ตอ้งเสยีค่าธรรมเนียม

คนละหนึ่งรอ้ยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเขา้นี้ใหถ้อืเป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได ้
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ขอ้ 35. สทิธิหนา้ที่ในฐานะสมาชิก ผูเ้ขา้เป็นสมาชกิตอ้งลงลายมอืชื่อของตนในทะเบยีนสมาชิกกบัช าระ

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้และค่าหุน้ตามจ านวนทีจ่ะถอืครบถว้น เมือ่ไดป้ฏบิตัดิงันี้แลว้จงึจะถอืว่าไดส้ทิธิในฐานะสมาชกิ 

(ก) สทิธิของสมาชิกมดีงันี้ 

(1) เขา้ร่วมประชมุใหญ่ เพือ่เสนอความคิดเหน็หรือออกเสยีงลงคะแนน 

(2) เขา้ชื่อเรียกประชมุใหญ่วสิามญั 

(3) เสนอหรือไดร้บัเลอืกตัง้เป็นกรรมการด าเนินการสหกรณ์ หรือผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

(4) ไดร้บับริการทางธุรกิจและทางวชิาการจากสหกรณ์ 

(5) สทิธิอื่น ๆ ทีก่  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้อื่นของสหกรณ์ 

(ข) หนา้ที่ของสมาชกิ มดีงันี้ 

(1) ปฏบิตัิตามกฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ 

(2) เขา้ประชมุทกุครัง้ที่สหกรณ์นดัหมาย 

(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์ เพือ่ใหส้หกรณ์เป็นองคก์ารทีเ่ขม็แขง็ 

(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 

(5) ร่วมมอืกบัคณะกรรมการด าเนินการเพือ่พฒันาสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรืองและม ัน่คง 

ขอ้ 36. สมาชิกยา้ยสงักดั สมาชิกทีย่า้ย หรือโอนไปปฏบิตัิหนา้ทีใ่นสงักดัอื่น และประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็น

สมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยซ์ึ่งต ัง้ขึ้นในสงักดันัน้ หากสหกรณ์นัน้มขีอ้บงัคบัใหร้บัเขา้เป็นสมาชิกไดแ้ละ

คณะกรรมการด าเนินการไดม้มีตใิหร้บัเขา้เป็นสมาชกิแลว้ ถา้สมาชกินัน้มคีวามประสงคจ์ะใหโ้อนเงนิค่าหุน้ และเงนิกู ้

ทีต่นมอียู่ในสหกรณ์นี้ไปยงัสหกรณ์ทีต่นไดไ้ปเขา้เป็นสมาชกิใหม่ สหกรณ์ก็จะจดัการโอนเงนิค่าหุน้ เงนิกู ้และเงนิฝาก  

(ถา้ม)ี ทีส่มาชกินัน้มอียู่ต่อสหกรณ์ใหต้ามวธีิการทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ 37. การรบัโอนสมาชิกสหกรณ์อืน่ สมาชกิสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นซึง่ยา้ยหรือโอนมาในสงักดัตามขอ้ 

32 (3) หากประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชกิก็ใหย้ื่นใบสมคัรถงึสหกรณ์ เมือ่ไดป้ฏบิตัิตามขอ้ก าหนดใน ขอ้ 33  

ครบถว้นแลว้ ก็จะไดส้ทิธิในฐานะสมาชิกตามขอ้ 35 ทัง้นี้ เมือ่สหกรณ์ทีต่นเป็นสมาชิกอยู่เดมิไดโ้อนเงนิค่าหุน้ให ้

สหกรณ์นี้ เสร็จสิ้นแลว้ 

การรบัโอนเงนิค่าหุน้และการปฏบิตัเิกี่ยวกบัหนี้สนิทีม่อียู่ในสหกรณ์เดิมนัน้ ใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้น

ระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ 38. การเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกลุ ค าน าหน้าช่ือ สญัชาติ และที่อยู่ สมาชกิคนใดมกีารเปลีย่นแปลงชื่อ   

ชื่อสกุล ค าน าหนา้ชื่อ สญัชาต ิและทีอ่ยู่ ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทราบภายในสบิหา้วนันบัแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลง 

การตัง้ผูร้บัโอนประโยชน์ 

 ขอ้ 39. การตัง้ผูร้บัโอนประโยชน์ สมาชิกอาจท าหนงัสอืตัง้บคุคลหนึ่งหรือหลายคนเป็นผูร้บัโอน

ประโยชนใ์นเงนิค่าหุน้ เงนิฝาก หรือเงนิอื่นใดจากสหกรณ์เมือ่ตนถงึแก่ความตาย โดยมอบไวแ้ก่สหกรณ์เป็นหลกัฐาน 

หนงัสอืตัง้ผูร้บัโอนประโยชนด์งัว่านี้ตอ้งท าตามลกัษณะพนิยักรรม 
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 ถา้สมาชกิประสงคจ์ะเพกิถอน หรือเปลีย่นแปลงการตัง้ผูร้บัโอนประโยชนท์ี่ไดท้ าไวแ้ลว้ก็ตอ้งท าเป็นหนงัสอื

ตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถอืไว ้ 

เมือ่สมาชกิตาย สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้ เงนิฝาก หรือเงนิอื่นใดที่สมาชกินัน้มอียู่ในสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูร้บัโอน

ประโยชนท์ี่ไดต้ ัง้ไว ้หรือถา้มไิดต้ ัง้ไวก้็คืนใหแ้ก่บคุคลที่ไดน้ าหลกัฐานมาแสดงใหเ้ป็นทีพ่อใจคณะกรรมการด าเนินการ

ว่าเป็นทายาทผูม้สีทิธิไดร้บัเงนิจ านวนดงักลา่วนัน้ ท ัง้นี้ ตามขอ้ก าหนดในขอ้ 45 และขอ้ 46 

ใหผู้ร้บัโอนประโยชนต์ามความในวรรคแรก ยื่นค าขอรบัเงนิผลประโยชนต่์อสหกรณ์ภายในก าหนดหนึ่งปี

นบัแต่วนัทีส่มาชกิตาย โดยใหแ้นบส าเนามรณบตัรที่ทางราชการออกใหแ้สดงว่าสมาชิกนัน้ ๆ  ไดถ้งึแก่ความตายไป

ประกอบการพจิารณาดว้ย เมือ่คณะกรรมการด าเนินการไดพ้จิารณาและอนุมตัแิลว้ สหกรณ์จะจ่ายเงนิผลประโยชน์

ดงักลา่วภายในสีส่บิหา้วนั ในกรณีผูม้สีทิธิรบัเงนิผลประโยชนไ์ม่ยื่นค าขอรบัเงนิผลประโยชน ์ หรือผูท้ีม่ชีื่อเป็นผูร้บั

โอนประโยชนท์ีส่มาชกิไดจ้ดัท าใหส้หกรณ์ถอืไวไ้ม่มตีวัอยู่ก็ด ี เมือ่พน้ก าหนดอายุความฟ้องคดีใหส้หกรณ์โอนจ านวน

เงนิดงักลา่วไปสมทบเป็นทนุส ารองของสหกรณ์ทัง้สิ้น 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ้ 40. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชกิภาพ เพราะเหตใุด ๆ  ดงัต่อไปนี้ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) เป็นคนไรค้วามสามารถ หรือเสมอืนไรค้วามสามารถ 

(4) ตอ้งค าพพิากษาใหล้ม้ละลาย 

(5) ขาดคุณสมบตัติามขอ้บงัคบัขอ้ 32 

(6) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

ขอ้ 41. การลาออกจากสหกรณ์ สมาชกิผูไ้ม่มหีนี้สนิอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้ า้ประกนัอาจลาออก

จากสหกรณ์ได ้โดยแสดงความจ านงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมือ่คณะกรรมการด าเนินการได ้

สอบสวนพจิารณาเหน็ว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้ จงึใหถ้อืว่าออกจากสหกรณ์ได ้

คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายใหป้ระธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ

ด าเนินการสอบสวนพจิารณา หากเหน็ว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบั ก็ใหถ้อืว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อน

ได ้แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 

ขอ้ 42. การใหอ้อกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกใหอ้อกจากสหกรณ์เพราะเหตอุย่างหนึ่งอย่างใดดงัต่อไปนี้ 

(1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 

(2) ขาดช าระค่าหุน้รายเดอืนถงึสามงวดตดิต่อกนัหรือขาดช าระรวมถงึหกงวด ทัง้นี้โดยมไิดร้บั

อนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 

(3) น าเงนิกูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมายที่ใหเ้งนิกูน้ ัน้ 
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(4) ไม่จดัการแกไ้ขหลกัประกนัส าหรบัเงนิกูท้ีเ่กิดบกพร่องใหค้ืนดภีายในระยะเวลาที่

คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

(5) คา้งส่งเงนิงวดช าระหนี้ ไม่ว่าตน้เงนิหรือดอกเบี้ยตดิต่อกนัเป็นเวลาถงึสองเดอืน หรือผดินดั

การส่งเงนิงวดช าระหนี้ดงัว่านัน้ถงึสามคราวส าหรบัเงนิกูร้ายหนึ่ง ๆ 

(6) ไม่ใหข้อ้ความจริงเกี่ยวกบัหนี้สนิของตนแก่สหกรณ์เมือ่สมคัรเขา้เป็นสมาชกิ หรือเมือ่จะก่อ

ความผูกพนัในหนี้สนิต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้ า้ประกนั หรือเมือ่มคีวามผูกพนัในหนี้สนิต่อสหกรณ์อยู่แลว้ 

(7) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏบิตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ หรือ 

ประพฤติการใด ๆ อนัเป็นเหตุใหเ้ห็นว่าไม่ซือ่สตัยส์ุจริต แสดงตนเป็นปฏปิกัษห์รือท าใหเ้สือ่มเสยีต่อสหกรณ์หรือ

ขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใด ๆ  

เมือ่คณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพจิารณาปรากฏว่า สมาชกิมเีหตุใด ๆ ดงักลา่วขา้งตน้นี้  และไดล้ง

มตใิหส้มาชิกออกโดยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่มอียู่ท ัง้หมดในขณะนัน้แลว้  

ก็เป็นอนัถอืว่าสมาชิกนัน้ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

สมาชกิทีถู่กใหอ้อกจากสหกรณ์มสีทิธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชมุใหญ่ โดยใหย้ื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ

ด าเนินการภายในสามสบิวนันบัแต่วนัที่ทราบมตกิารใหอ้อก ค าวนิิจฉยัของทีป่ระชมุใหญ่ใหเ้ป็นทีสุ่ด 

ขอ้ 43. การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีทีส่มาชกิออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุ   

ใด ๆ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการถอนชื่อสมาชกิออกจากทะเบยีนสมาชิก 

ขอ้ 44. สมาชิกท่ีโอน หรือยา้ย หรือออกจากงานประจ าโดยไม่มีความผิด สมาชกิทีโ่อนหรือยา้ย หรือออก

จากงานประจ าตามขอ้ 32 (3) โดยไม่มคีวามผดิเวน้แต่ออกเพราะตาย หรือเป็นคนไรค้วามสามารถหรือเสมอืนไร ้

ความสามารถ หรือตอ้งค าพพิากษาใหล้ม้ละลาย ถา้มไิดล้าออกจากสหกรณ์ดว้ย ก็ใหถ้อืว่าคงเป็นสมาชกิอยู่ และจะงด

ช าระค่าหุน้ไดก้็ต่อเมือ่มหีนี้สนิไม่เกินค่าหุน้ สมาชกิเช่นว่านัน้อาจไดร้บัเงนิกูจ้ากสหกรณ์ไดต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ขอ้ 45. การจา่ยคืนจ านวนเงนิของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีทีส่มาชิกขาดจากสมาชิกภาพ

เพราะเหตตุามขอ้ 40 (1) (2) (3) นัน้ สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุน้ที่สมาชกิมอียู่ในสหกรณ์ใหก่้อนค่าหุน้ของสมาชกิซึง่ออก

เพราะเหตอุื่น พรอ้มดว้ยเงนิปนัผลและเงนิเฉลีย่คืนคา้งจ่ายบรรดาทีส่มาชกินัน้มอียู่ในสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูม้สีทิธิไดร้บั  

โดยเฉพาะค่าหุน้นัน้ผูม้สีทิธิไดร้บัจะเรียกใหส้หกรณ์จ่ายคืนทนัทโีดยไม่มเีงนิปนัผลหรือเงนิเฉลีย่คืนส าหรบัปีทีอ่อกนัน้  

หรือจะเรียกใหจ้่ายคืนหลงัจากวนัสิ้นปีทางบญัชีทีอ่อกโดยไดร้บัเงนิปนัผลและเงนิเฉลีย่คืนส าหรบัปีที่ออกนัน้ดว้ย ใน

เมือ่ที่ประชุมใหญ่มมีตใิหจ้ดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีนัน้แลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลอืก ส่วนเงนิรบัฝากและดอกเบี้ยนัน้  สหกรณ์

จะจ่ายคืนใหต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ถา้ในปีใด จ านวนค่าหุน้ทีถ่อนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอ้ยละสบิแห่งทนุเรือนหุน้ของ

สหกรณ์ตามทีม่อียู่ในวนัตน้ปีนัน้ คณะกรรมการด าเนินการมอี านาจใหร้อการจ่ายคืนค่าหุน้ของสมาชกิที่ขาดจาก

สมาชกิภาพรายต่อไปในปีนัน้ไวจ้นถงึปีทางบญัชใีหม่ แต่เฉพาะสมาชกิทีข่าดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนไดโ้อนหรือ

ยา้ย หรือออกจากงานประจ าตามขอ้ 32 (3) โดยไม่มคีวามผดินัน้ คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผนัเป็นพเิศษ 
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ในกรณีที่สมาชกิขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตตุามขอ้ 40 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้ เงนิรบัฝาก เงนิปนัผล

และเงนิเฉลีย่คืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาทีส่มาชิกนัน้มอียู่ในสหกรณ์คืนใหต้ามกฎหมายลม้ละลาย 

ในกรณีที่สมาชกิขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตตุามขอ้ 40 (5) (6) นัน้ สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้ เงนิปนัผล  

และเงนิเฉลีย่คืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาทีส่มาชิกนัน้มอียู่ในสหกรณ์คืนใหภ้ายในเวลาอนัสมควร โดยไม่มเีงนิ  

ปนัผลหรือเงนิเฉลีย่คืนตัง้แต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอใหจ้่ายค่าหุน้ภายหลงัวนัสิ้นปีโดยขอรบัเงนิปนัผล

และเงนิเฉลีย่คืนในปีนัน้ภายหลงัทีท่ี่ประชมุใหญ่ไดพ้จิารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได ้ส่วนเงนิรบัฝากและดอกเบี้ย

นัน้ สหกรณ์จะจ่ายใหต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทนุสะสมหรือมแีนวโนม้จะขาดทุนสะสม ใหช้ะลอการจ่ายคืนค่าหุน้แก่สมาชิกทีพ่น้จาก

สมาชกิภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบญัชปีระจ าปี และใหค้ านวณเงนิค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้ทีจ่ะจ่ายคืนแก่สมาชกิโดยน า

ทนุเรือนหุน้ท ัง้หมดหกัดว้ยขาดทนุสะสมคงเหลอืและหนี้สนิท ัง้สิ้นแลว้น ามาเฉลีย่โดยใชจ้ านวนหุน้ท ัง้สิ้นเป็นฐานใน

การค านวณ 

             เมือ่สหกรณ์มกีารค านวณมลูค่าเงนิค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แลว้ ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค านวณมลูค่าเงนิ

ค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้ใหเ้ป็นปจัจุบนัทุกปี และมลูค่าดงักลา่วจะตอ้งไม่สูงกว่ามลูค่าต่อหุน้ทีก่  าหนดไวใ้นขอ้ 5 จนกว่า

สหกรณ์ไม่มยีอดขาดทนุสะสม 

ขอ้ 46. การหกัจ านวนเงนิซึ่งสมาชิกตอ้งรบัผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจ านวนเงนิของสมาชิกตามขอ้ 

45 นัน้  ใหส้หกรณ์หกัจ านวนเงนิซึง่สมาชกิตอ้งรบัผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ความรบัผิดเพื่อหน้ีสนิของสหกรณ์ 

ขอ้ 47. ความรบัผิดของสมาชิก สมาชกิมคีวามรบัผดิเพือ่หนี้สนิของสหกรณ์จ ากดัเพยีงไม่เกินจ านวนเงนิ

ค่าหุน้ทีย่งัส่งใชไ้ม่ครบมลูค่าหุน้ทีต่นถอื 

 

หมวด 6 

การประชุมใหญ่ 

ขอ้ 48. การประชุมใหญ่สามญั ใหค้ณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมปีละครัง้ภายในหนึ่งรอ้ยหา้สบิวนั

นบัแต่วนัสิ้นปีทางบญัชขีองสหกรณ์ 

ขอ้ 49. การประชุมใหญ่วิสามญั คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วสิามญัเมือ่ใดก็ไดแ้ต่ถา้

นายทะเบยีนสหกรณ์มหีนงัสอืแจง้ใหเ้รียกประชมุใหญ่วสิามญั หรือในกรณีทีส่หกรณ์ขาดทนุเกินก่ึงของจ านวนทุนเรือน

หุน้ที่ช าระแลว้ ตอ้งเรียกประชมุใหญ่วสิามญัโดยมชิกัชา้ แต่ไม่เกินสามสบิวนันบัแต่วนัทีส่หกรณ์ทราบ 

สมาชกิซึง่มจี านวนไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในหา้ของจ านวนสมาชกิทัง้หมด หรือไม่นอ้ยกว่าหนึ่งรอ้ยคน ลงลายมอื

ชื่อท าหนงัสอืรอ้งขอต่อคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ใหเ้รียกประชมุใหญ่วสิามญัเมือ่ใดก็ได ้และใหค้ณะกรรมการ

ด าเนินการสหกรณ์เรียกประชมุใหญ่วสิามญัภายในสามสบิวนันบัแต่วนัที่รบัค ารอ้งขอ 
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ถา้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชมุใหญ่วสิามญัภายในก าหนดระยะเวลาดงักลา่ว ใหน้าย

ทะเบยีนสหกรณ์หรือเจา้หนา้ที่ซึ่งนายทะเบยีนสหกรณ์มอบหมายมอี านาจเรียกประชมุใหญ่วสิามญัไดภ้ายในระยะเวลา

ทีเ่ห็นสมควร 

ขอ้ 50. การแจง้ก าหนดการประชุมใหญ่ เมือ่มกีารประชมุใหญ่ทกุคราว ใหส้หกรณ์มหีนงัสอืแจง้วนัเวลา  

สถานที ่และเรื่องทีจ่ะประชุมใหบ้รรดาสมาชิกทราบลว่งหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจด็วนั แต่ถา้การประชมุนัน้เป็นการด่วน อาจ

แจง้ลว่งหนา้ไดต้ามสมควร ทัง้นี้ใหป้ระธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือเลขานุการ เป็นผูล้งลายมอืชื่อใน

หนงัสอืนัน้ และตอ้งแจง้ใหเ้จา้หนา้ทีจ่ากกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชสีหกรณ์ทราบลว่งหนา้ ในโอกาส

เดยีวกนักบัที่แจง้ใหส้มาชิกทราบดว้ย 

ขอ้ 51. องคป์ระชุมในการประชุมใหญ่ การประชมุใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมสีมาชกิมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่ง

หนึ่งของจ านวนสมาชิกทัง้หมดหรือไม่นอ้ยกว่าหนึ่งรอ้ยคน จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในการประชมุใหญ่ สมาชกิจะมอบอ านาจใหผู้อ้ื่นมาประชมุแทนตนไม่ได ้

ขอ้ 52. การนัดประชุมใหญ่คร ัง้ท่ีสอง ในการประชมุใหญ่ของสหกรณ์  ถา้สมาชกิมาประชุมไม่ครบองค์

ประชมุ ใหน้ดัประชุมใหญ่อกีครัง้หนึ่งภายในสบิสีว่นันบัแต่วนัที่นดัประชมุใหญ่ครัง้แรก ในการประชมุครัง้หลงันี้ถา้

มใิช่การประชมุใหญ่วสิามญัที่สมาชกิรอ้งขอใหเ้รียกประชมุแลว้ เมือ่มสีมาชกิมาประชมุไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสบิของ

จ านวนสมาชกิทัง้หมด หรือไม่นอ้ยกว่าสามสบิคนก็ใหถ้อืเป็นองคป์ระชมุ แต่ถา้เป็นการประชมุใหญ่วสิามญัทีส่มาชิก

รอ้งขอใหเ้รียกประชุม เมือ่มสีมาชกิมาประชมุมจี านวนไม่ถงึทีจ่ะเป็นองคป์ระชมุตามที่กลา่วในขอ้ 51 วรรคแรก ก็ให ้

งดประชมุ 

ขอ้ 53. อ านาจหนา้ที่ของท่ีประชุมใหญ่ ทีป่ระชมุใหญ่มอี านาจหนา้ทีพ่จิารณาวนิิจฉยัเร่ืองทัง้ปวงทีเ่กิดขึ้น

เกี่ยวกบัการด าเนินกิจการของสหกรณ์ ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

  (1) รบัทราบเร่ืองการรบัสมาชกิเขา้ใหม่  สมาชกิออกจากสหกรณ์  และวนิิจฉยัขอ้อทุธรณ์ของ

ผูส้มคัรซึง่มไิดร้บัเลอืกเขา้เป็นสมาชกิ และสมาชิกที่ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

  (2) พจิารณาเลอืกตัง้และถอดถอนกรรมการด าเนินการและผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

  (3) พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจ าปี และจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 

  (4) รบัทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการด าเนินการ

และผลการตรวจสอบประจ าปีจากผูต้รวจสอบกิจการ 

  (5) พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนในการปฏบิตัหินา้ที่หรือค่าตอบแทนอื่นของผูต้รวจสอบกิจการ 

  (6) พจิารณาก าหนดวงเงนิซึง่สหกรณ์อาจกูย้มืหรือค า้ประกนั 

  (7) อนุมตัแิผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์  

  (8) เหน็ชอบใหแ้ยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลกิสหกรณ์ เขา้ร่วมจดัตัง้หรือเป็นสมาชกิชมุนุม

สหกรณ์  
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  (9) ก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่กั และค่าเบี้ยประชมุของกรรมการด าเนินการ 

กรรมการอื่น ๆ อนุกรรมการ ที่ปรึกษาและทีป่รึกษากิตตมิศกัดิ์ 

  (10) พจิารณาแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั 

  (11) รบัทราบเร่ืองการด าเนินงานของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชมุนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์นี้ เป็นสมาชกิอยู่ 

  (12) พเิคราะหแ์ละปฏบิตัิตามบนัทกึหรือหนงัสอืของนายทะเบยีนสหกรณ์ รองนายทะเบยีน 

สหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัช ีหรือพนกังานเจา้หนา้ทีซ่ึง่นายทะเบยีนสหกรณ์มอบหมาย 

  (13) ก าหนดรูปการซึง่สหกรณ์คิดจะท าเป็นเคร่ืองเกื้อหนุนบรรดาสมาชกิตามวตัถปุระสงคข์อง

สหกรณ์ 

  (14) พจิารณาวนิิจฉยัเร่ืองทัง้ปวงทีข่อ้บงัคบัไม่ไดก้ าหนดใหเ้ป็นอ านาจของผูใ้ดเป็นการเฉพาะ 

 

หมวด  7 

คณะกรรมการด าเนินการ 

ขอ้ 54. คณะกรรมการด าเนินการ ใหส้หกรณ์มคีณะกรรมการด าเนินการประกอบดว้ยประธานกรรมการ

หนึ่งคน และกรรมการด าเนินการอกีสบิสีค่น ซึง่ทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้จากสมาชกิทีไ่ดร้บัการสรรหาตามระเบยีบของ

สหกรณ์ทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากที่ประชมุใหญ่ โดยกรรมการอย่างนอ้ยหนึ่งคน ตอ้งเป็นผูม้คีุณวุฒดิา้นการเงนิ การ

บญัช ี การบริหารจดัการ  เศรษฐศาสตร ์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลกัสูตรในดา้นดงักลา่วหรือดา้นอื่นตามที่

คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด  

ใหก้รรมการด าเนินการเลอืกตัง้ในระหว่างกนัเองขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลาย

คน เลขานุการคนหนึ่ง และ/เหรญัญิกคนหนึ่ง นอกนัน้เป็นกรรมการ และปิดประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั ณ  

ส านกังานสหกรณ์  

หา้มไม่ใหบ้คุคลซึง่มลีกัษณะดงัต่อไปนี้เป็นหรือท าหนา้ทีก่รรมการด าเนินการ 

  (1) เคยไดร้บัโทษจ าคุกโดยค าพพิากษาถงึทีสุ่ดใหจ้ าคุกในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยท์ี่กระท าโดย

ทจุริต เวน้แต่เป็นโทษส าหรบัความผดิทีไ่ดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 

  (2) เคยถูกไลอ่อก ปลดออก หรือใหอ้อกจากราชการ องคก์าร หน่วยงานของรฐั หรือเอกชน 

ฐานทจุริตต่อหนา้ที่ 

  (3) เคยถูกใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการหรือมคี าวนิิจฉยัเป็นทีสุ่ดใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการ

ตามค าส ัง่นายทะเบยีนสหกรณ์ 

  (4) เคยถูกที่ประชมุใหญ่มมีติใหถ้อดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทจุริตต่อหนา้ที่ 
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  (5) สมาชกิซึง่ผดินดัการช าระเงนิงวดช าระหนี้ ไม่ว่าตน้เงนิหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปีทาง

บญัชีนบัแต่ปีทีผ่ดินดั ถงึปีทีเ่ลอืกตัง้กรรมการด าเนินการ เวน้แต่การผดินดันัน้มไิดเ้กิดขึ้นจากการกระท าของตนเอง 

  (6) ผูซ้ึง่เป็นเจา้หนา้ทีใ่นสหกรณ์นี้ 

ขอ้ 55. อ านาจหนา้ที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มอี  านาจหนา้ทีด่งันี้ 

(1) เป็นประธานในที่ประชมุใหญ่และที่ประชมุคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุมการประชมุ

ดงักลา่วใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย 

(2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ยและอยู่ใน

วตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ 

(3) ลงลายมอืชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี้  

(4) ด าเนินการอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั 

ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ 

(ข) รองประธานกรรมการ มอี  านาจหนา้ที่ดงันี้ 

(1) ปฏบิตักิารในอ านาจหนา้ทีข่องประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เมือ่ประธาน

กรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏบิตัหินา้ทีไ่ด ้หรือเมือ่ต าแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2) ปฏบิตักิารตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให ้

(3) ด าเนินการอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั 

ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ 

(ค) เลขานุการ มอี  านาจหนา้ทีด่งันี้ 

(1) จดัท ารายงานการประชมุใหญ่ และรายงานการประชมุคณะกรรมการด าเนินการทกุครัง้ 

(2) ดูแลรกัษาเอกสาร และรายงานการประชมุของสหกรณ์ใหเ้รียบรอ้ยอยู่เสมอ 

(3) แจง้นดัประชมุไปยงับรรดาสมาชิก หรือกรรมการด าเนินการ แลว้แต่กรณี 

(4) ด าเนินการอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั  

ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ 

(ง) เหรญัญิก มอี านาจหนา้ที่ดงันี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรบัจ่ายและเก็บรกัษาเงนิและทรพัยส์นิของสหกรณ์ใหเ้ป็นไป

โดยถูกตอ้งเรียบรอ้ย 

(2) ด าเนินการอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั  

ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ 

ขอ้ 56. ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง คณะกรรมการด าเนินการมวีาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีนบัแต่

วนัเลอืกตัง้ ในวาระเริ่มแรกเมือ่ครบหนึ่งปีนบัแต่วนัเลอืกตัง้ใหก้รรมการด าเนินการสหกรณ์ออกจากต าแหน่งเป็น
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จ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการทัง้หมดโดยวธีิจบัสลาก (ถา้มเีศษใหป้ดัขึ้น) และใหถ้อืว่าเป็นการพน้จาก

ต าแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปใหก้รรมการด าเนินการทีอ่ยู่ในต าแหน่งจนครบวาระ หรืออยู่นานที่สุดออกจากต าแหน่ง

สลบักนัไปทกุ ๆ ปี 

เมือ่ครบก าหนดแลว้ หากยงัไม่มกีารเลอืกตัง้คณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่ก็ใหค้ณะกรรมการด าเนินการ

ชดุเดมิรกัษาการไปจนกว่าจะมกีารเลอืกตัง้คณะกรรมการด าเนินการชดุใหม่ แต่ตอ้งไม่เกินหนึ่งรอ้ยหา้สบิวนันบัแต่วนั

สิ้นปีทางบญัชขีองสหกรณ์ 

กรรมการด าเนินการซึง่พน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลอืกตัง้ซ า้อกีได ้แต่ตอ้งไม่เกินสองวาระตดิต่อกนัโดยเวน้ 

1 ปี 

ในกรณีที่กรรมการด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่งท ัง้คณะ ใหก้รรมการด าเนินการทีไ่ดร้บัเลอืกตัง้ใหม่อยู่

ในต าแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบักรรมการด าเนินการชดุแรก และใหน้ าความในวรรคหนึ่งมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ 57. การพน้จากต าแหน่ง กรรมการด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่ง เพราะเหตอุย่างหนึ่งอย่างใด   

ดงัต่อไปนี้ 

(1) ถงึคราวออกตามวาระ 

(2) ลาออก โดยแสดงความจ านงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการด าเนินการ หรือลาออกต่อที่

ประชมุใหญ่ของสหกรณ์ 

(3) ขาดจากสมาชกิภาพ 

(4) เขา้รบัต าแหน่งหนา้ทีป่ระจ าในสหกรณ์นี้ 

(5) ตกเป็นผูผ้ดินดัการส่งเงนิงวดช าระหนี้ไม่ว่าเงนิตน้หรือดอกเบี้ย 

(6) ทีป่ระชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทัง้คณะหรือรายตวั 

(7) นายทะเบยีนสหกรณ์ส ัง่ใหอ้อกทัง้คณะหรือรายตวั 

(8) ขาดประชมุคณะกรรมการด าเนินการตดิต่อกนัสามครัง้ โดยไม่มเีหตอุนัควร 

ใหก้รรมการด าเนินการผูม้สี่วนไดเ้สยีตาม (7) อทุธรณ์ต่อคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาตไิด ้

ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัที่รบัทราบค าส ัง่ ค าวนิิจฉยัของคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาตใิหเ้ป็นทีสุ่ด 

กรณีที่ทีป่ระชุมใหญ่ลงมตถิอดถอนใหก้รรมการด าเนินการพน้จากต าแหน่งทัง้คณะ ใหท้ีป่ระชมุใหญ่

เลอืกตัง้คณะกรรมการด าเนินการใหม่ท ัง้คณะอยู่ในต าแหน่งไดเ้ช่นเดยีวกบัคณะกรรมการด าเนินการชดุแรก 

ขอ้ 58. ต าแหน่งว่างก่อนถงึคราวออกตามวาระ ถา้ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถงึคราวออก

ตามวาระ (เวน้แต่เพราะเหตุตามขอ้ 57 (7) ) ใหก้รรมการด าเนินการที่ยงัด ารงต าแหน่งอยู่ด าเนินการต่อไปจนกว่าจะมี

การประชมุใหญ่ ซึง่จะไดม้กีารเลอืกตัง้กรรมการด าเนินการแทนในต าแหน่งทีว่่าง แต่ถา้ในเวลาใดจ านวนกรรมการ

ด าเนินการลดลงจนเหลอืนอ้ยกว่าองคป์ระชุม กรรมการด าเนินการที่ด  ารงต าแหน่งอยู่จะประชมุด าเนินการใด ๆ ไม่ได ้ 

นอกจากตอ้งนดัเรียกใหม้กีารประชมุใหญ่วสิามญัขึ้นโดยเร็ว 
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ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถงึคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนัน้เป็น

ต าแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มรีองประธานกรรมการท าหนา้ทีแ่ทนและยงัมไิดม้กีารประชุมใหญ่เพือ่เลอืกตัง้ใหม่  

คณะกรรมการด าเนินการอาจพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการด าเนินการอื่นขึ้นท าหนา้ที่แทนชัว่คราวจนกว่าจะมกีารเลอืกตัง้

ใหม่ 

กรรมการด าเนินการซึง่ทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้ขึ้นแทนในต าแหน่งทีว่่าง ใหอ้ยู่ในต าแหน่งไดเ้พยีงเท่า

ก าหนดเวลาทีผู่ซ้ึง่ตนแทนนัน้ชอบทีจ่ะอยู่ได ้

ขอ้ 59. การประชุมและองคป์ระชุม ใหค้ณะกรรมการด าเนินการประชุมกนัตามคราวที่มกีิจธุระแต่ตอ้งมี

การประชมุกนัเดอืนละหนึ่งครัง้เป็นอย่างนอ้ย 

ใหป้ระธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชมุคณะกรรมการด าเนินการได ้ 

ในกรณีที่เป็นการประชมุเกี่ยวกบัการเปลีย่นแปลงแกไ้ขระเบยีบ ขอ้บงัคบั และเรื่องทีส่  าคญัอื่น ๆ ของสหกรณ์ใหแ้จง้

เจา้หนา้ทีข่องกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชสีหกรณ์ทราบดว้ยทกุคราว 

ใหป้ระธานกรรมการ หรือผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการ ก าหนดใหม้กีารจดัประชมุ

คณะกรรมการด าเนินการ คณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ ดว้ยวธีิการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสไ์ด ้เวน้แต่กรณี

อื่นใดที่ประธานกรรมการ หรือผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการเหน็ว่ามคีวามส าคญัทีไ่ม่ควรด าเนินการ

ประชมุดว้ยวธีิการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์การประชมุดว้ยวธีิผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสใ์หด้ าเนินการตามกฎหมายว่าดว้ย

การประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสก์ฎหมายอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง และหลกัเกณฑอ์ื่น ๆ ตามระเบยีบของสหกรณ์ 

ในการประชมุคณะกรรมการด าเนินการ ตอ้งมกีรรมการด าเนินการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน

กรรมการด าเนินการทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ขอ้ 60. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการด าเนินการ คณะกรรมการด าเนินการมอี านาจหนา้ทีด่  าเนินกิจการ

ทัง้ปวงของสหกรณ์ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์ กบัทัง้ในทางอนัจะท าใหเ้กิด

ความจ าเริญแก่สหกรณ์ ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

  (1) พจิารณาในเร่ืองการรบัสมาชกิและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลใหส้มาชกิ

ปฏบิตักิารต่าง ๆ ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มตแิละค าส ัง่ของสหกรณ์ 

  (2) พจิารณาในเร่ืองการรบัฝากเงนิ การกูย้มืเงนิ การใหเ้งนิกู ้และการฝากหรือลงทนุของ 

สหกรณ์ 

  (3) ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกบัการประชมุใหญ่ การเสนองบการเงนิประจ าปีและรายงาน

ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชมุใหญ่ 

  (4) เสนอแนะการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อทีป่ระชุมใหญ่ 

  (5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือแผนปรบัปรุงการด าเนินงานของสหกรณ์ 

ใหท้ี่ประชมุใหญ่อนุมตัิ 
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  (6) พจิารณาด าเนินการแต่งตัง้ หรือจา้ง และก าหนดค่าตอบแทนของผูจ้ดัการ ตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏบิตังิานของผูจ้ดัการใหเ้ป็นการถูกตอ้ง 

  (7) พจิารณาด าเนินการแต่งตัง้ และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายใน 

  (8) ก าหนดระเบยีบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

  (9) จดัใหม้แีละดูแลใหเ้รียบรอ้ยซึง่บรรดาทะเบยีน สมดุบญัชเีอกสารต่าง ๆ และบรรดาอุปกรณ์

ด าเนินงานของสหกรณ์ 

  (10) พจิารณาใหส้หกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชกิและออกจากการเป็นสมาชกิชมุนุมสหกรณ์ และ

องคก์รอื่น 

  (11) พจิารณาด าเนินการแต่งตัง้และถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ

คณะท างานเพือ่ประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 

  (12) พเิคราะหแ์ละปฏบิตัิตามหนงัสอืของนายทะเบยีนสหกรณ์ รองนายทะเบยีนสหกรณ์   

ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนกังานเจา้หนา้ทีซ่ึง่นายทะเบยีนสหกรณ์มอบหมาย 

  (13) พจิารณาใหค้วามเทีย่งธรรมแก่บรรดาสมาชกิ เจา้หนา้ที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแล

โดยทัว่ไป เพือ่ใหก้ิจการของสหกรณ์ด าเนินไปดว้ยดี 

  (14) พจิารณารายงานของคณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ ความเหน็ของ

ผูจ้ดัการและสมาชกิเกี่ยวกบักิจการของสหกรณ์ 

  (15) เชญิสมาชกิ หรือบคุคลภายนอกทีเ่ห็นสมควรเป็นทีป่รึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนก าหนด

ค่าตอบแทนใหต้ามทีเ่หน็สมควร 

  (16) ฟ้อง ต่อสู ้หรือด าเนินคดเีกี่ยวกบักิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความหรือ

มอบขอ้พพิาทใหอ้นุญาโตตลุาการพจิารณาชี้ขาด 

  (17) พจิารณาด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกบัทรพัยส์นิ ดงัระบไุวใ้นวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์ 

  (18) พจิารณาแต่งตัง้กรรมการด าเนินการเป็นผูแ้ทนสหกรณ์เพือ่เขา้ประชมุใหญ่ และออกเสยีงใน

การประชมุใหญ่ของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชมุนุมสหกรณ์ และองคก์รอื่น ซึง่สหกรณ์นี้เป็นสมาชกิ ท ัง้นี้ 

ใหเ้ป็นไปตามทีข่อ้บงัคบัของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชมุนุมสหกรณ์ และองคก์ารนัน้ก าหนดไว  ้

  (19) พจิารณามอบหมายอ านาจหนา้ที่ในการด าเนินงานใหแ้ก่ประธานกรรมการ รองประธาน

กรรมการ เลขานุการ เหรญัญกิ ผูจ้ดัการและบคุคลทีเ่กี่ยวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม 

ขอ้ 61. ความรบัผิดของคณะกรรมการด าเนินการ ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการกระท าการหรืองด

เวน้การกระท าการ หรือกระท าการโดยประมาทเลนิเลอ่ในการปฏบิตัิหนา้ทีข่องตนจนท าใหเ้สยีผลประโยชนข์อง

สหกรณ์ หรือสมาชกิ อนัเป็นเหตใุหส้หกรณ์มขีอ้บกพร่องเกี่ยวกบัการเงนิ การบญัช ีหรือกิจการ หรือฐานะการเงนิตาม

รายงานการสอบบญัช ีหรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตใุหส้หกรณ์ไดร้บัความเสยีหาย คณะกรรมการด าเนินการ

ตอ้งรบัผดิชอบชดใชค่้าเสยีหายใหแ้ก่สหกรณ์ 
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คณะกรรมการอืน่ 

ขอ้ 62. คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการด าเนินการอาจตัง้คณะกรรมการอ านวยการจาก

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 5 คน โดยใหป้ระธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรญัญกิ และ

เลขานุการของคณะกรรมการด าเนินการเป็นกรรมการอ านวยการ และใหค้ณะกรรมการด าเนินการตัง้กรรมการ

ด าเนินการอื่นเป็นกรรมการร่วมอกีตามสมควร 

ใหป้ระธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการเป็นประธานและเลขานุการคณะกรรมการ

อ านวยการตามล าดบั 

คณะกรรมการอ านวยการใหอ้ยู่ในต าแหน่งไดเ้ท่ากบัก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซึง่ต ัง้   

คณะกรรมการอ านวยการนัน้ 

ใหค้ณะกรรมการอ านวยการประชมุกนัตามคราวทีม่กีิจธุระ แต่จะตอ้งมกีารประชมุกนัเดอืนละหนึ่งคร ัง้เป็น

อย่างนอ้ย และใหป้ระธานกรรมการอ านวยการหรือเลขานุการนดัเรียกประชมุได ้

ในการประชมุคณะกรรมการอ านวยการ  ตอ้งมกีรรมการอ านวยการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จ านวนกรรมการอ านวยการทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ขอ้วนิิจฉยัทัง้ปวงของคณะกรรมการอ านวยการ ใหเ้สนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชมุคราวถดัไป

ทราบ 

ขอ้ 63. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการอ านวยการ ใหค้ณะกรรมการอ านวยการเป็นผูด้  าเนินกิจการแทน

คณะกรรมการด าเนินการตามที่ไดร้บัมอบหมาย และตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ ของสหกรณ์   

ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

  (1) ควบคุมในเรื่องการรบัเงนิ การจ่ายเงนิ การสะสมเงนิ การฝากหรือการเก็บรกัษาเงนิให ้

เป็นไปตามขอ้บงัคบั และระเบยีบของสหกรณ์ 

  (2) ควบคุมการจดัท าบญัช ีและทะเบยีนต่าง ๆ ของสหกรณ์ใหถู้กตอ้งครบถว้นและเป็นปจัจบุนั

อยู่เสมอ 

  (3) ควบคุมดูแล เก็บรกัษาเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรพัยส์นิของสหกรณ์ใหอ้ยู่ใน

สภาพอนัดแีละปลอดภยั และพรอ้มทีจ่ะใหผู้เ้กี่ยวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 

  (4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรบัปรุงหรือแกไ้ขการบริหารงานของสหกรณ์ 

  (5) ควบคุมดูแลการจดัท างบการเงนิประจ าปี และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณา เพือ่เสนอต่อที่ประชมุใหญ่อนุมตัิ 

  (6) พจิารณาการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ

พจิารณาและเสนอใหท้ี่ประชมุใหญ่พจิารณาอนุมตัิ 

  (7) พจิารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการ

ด าเนินการพจิารณาและเสนอที่ประชมุใหญ่อนุมตัิ 
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  (8) ท านิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกบัการด าเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ

มอบหมาย 

ขอ้ 64.  คณะกรรมการเงนิกู ้คณะกรรมการด าเนินการอาจตัง้คณะกรรมการเงนิกู ้จากคณะกรรมการ

ด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 7 คน โดยใหม้ตี าแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนัน้เป็น

กรรมการ 

คณะกรรมการเงนิกูใ้หอ้ยู่ในต าแหน่งไดเ้ท่ากบัก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ  ซึง่ต ัง้

คณะกรรมการเงนิกูน้ ัน้ 

ใหค้ณะกรรมการเงนิกูป้ระชมุกนัตามคราวทีม่กีิจธุระ แต่จะตอ้งมกีารประชมุกนัเดอืนละครัง้เป็นอย่างนอ้ย  

และใหป้ระธานกรรมการเงนิกู ้หรือเลขานุการนดัเรียกประชมุได ้

ในการประชมุคณะกรรมการเงนิกู ้ตอ้งมกีรรมการเงนิกูเ้ขา้ประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ

เงนิกูท้ ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ขอ้วนิิจฉยัทัง้ปวงของคณะกรรมการเงนิกู ้ใหน้ าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุมคราว

ถดัไป 

ขอ้ 65. อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการเงนิกู ้ใหค้ณะกรรมการเงนิกูม้อี  านาจหนา้ทีใ่นการพจิารณา

วนิิจฉยัอนุมตักิารใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและค าส ัง่ของสหกรณ์รวมทัง้ขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใชเ้งนิกูข้องสมาชิกใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายทีใ่หเ้งนิกูน้ ัน้ 

(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเ้งนิกูม้หีลกัประกนัตามทีก่ าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ และเมือ่

เหน็ว่าหลกัประกนัส าหรบัเงนิกูร้ายใดเกิดบกพร่อง ก็ตอ้งก าหนดใหผู้กู้จ้ดัการแกไ้ขใหค้ืนด ีภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

(3) ดูแลและตดิตามการช าระหนี้ของสมาชกิผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตามที่ก าหนดในสญัญา 

(4) สอบสวนเบื้องตน้ใหไ้ดข้อ้ความจริง ในกรณีสมาชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลาการส่งเงนิงวดช าระหนี้

เงนิกู ้หรือผดินดัการส่งเงนิงวดช าระหนี้ เพือ่เสนอความเหน็ใหค้ณะกรรมการด าเนินการพจิารณาผ่อนผนั หรือเรียก

คืนเงนิกู ้หรือสอบสวนลงโทษใหส้มาชิกออกจากสหกรณ์ 

ขอ้ 66. คณะอนุกรรมการ ในกรณีจ าเป็นแก่การด าเนินการ คณะกรรมการด าเนินการอาจมคี าส ัง่แต่งตัง้

อนุกรรมการต่าง ๆ เพือ่มอบหมายใหป้ฏบิตัภิารกิจของสหกรณ์ โดยมอี านาจหนา้ทีต่ามทีค่ณะกรรมการด าเนินการ

ก าหนด 

ขอ้ 66/1 คณะอนุกรรมการการลงทนุ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการแต่งตัง้กรรมการด าเนินการเป็น

คณะอนุกรรมการการลงทนุจ านวน 5 คน โดยใหม้ตี าแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการคนหนึ่งนอกนัน้

เป็นอนุกรรมการ  

คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งตัง้บคุคลภายนอกทีเ่ป็นผูท้รงคุณวุฒเิป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการได  ้

คณะอนุกรรมการการลงทนุใหอ้ยู่ในต าแหน่งไดเ้ท่ากบั ก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซึง่ต ัง้

คณะอนุกรรมการการลงทนุนัน้ 
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ใหค้ณะอนุกรรมการการลงทนุประชมุกนัตามคราวทีม่กีิจธุระ หรือมกีารประชมุกนัเดอืนละหนึ่งครัง้เป็น

อย่างนอ้ยและใหป้ระธานอนุกรรมการการลงทนุ หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชมุคณะอนุกรรมการการลงทนุ ตอ้งมอีนุกรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน

อนุกรรมการทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

ขอ้วนิิจฉยัทัง้ปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุนใหเ้สนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราว

ถดัไปทราบและพจิารณา 

 ขอ้ 66/2 อ านาจหนา้ที่ของคณะอนุกรรมการการลงทนุ ใหค้ณะอนุกรรมการการลงทุนมอี านาจและหนา้ที่

ด  าเนินการตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิหรือค าส ัง่ของสหกรณ์ในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้  

  (1)  ศึกษา วเิคราะห ์และก าหนดนโยบายและแผนเก่ียวกบัการลงทุนประจ าปีใหส้อดคลอ้งกบั

นโยบายดา้นการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณาเพือ่เสนอใหท้ีป่ระชมุใหญ่

อนุมตัิ 

  (2)  พจิารณาอนุมตัแิผนการลงทนุและแผนจดัการการลงทนุ ภายใตข้อบเขตที่คณะกรรมการ

ด าเนินการก าหนด 

  (3)  ประเมนิ ตดิตาม และก ากบัดูแลผลประโยชนจ์ากการลงทนุ และจดัใหม้กีารควบคุมภายใน

ทีเ่หมาะสม 

  (4)  ก ากบัดูแลเรื่องธรรมาภบิาลเกี่ยวกบัการลงทนุ 

  (5)  รายงานผลการปฏบิตังิานใหค้ณะกรรมการด าเนินการทราบและรายงานผลการปฏบิตังิานให ้

ทีป่ระชุมใหญ่ทราบในรายงานประจ าปี 

  (6)  ปฏบิตัิหนา้ทีอ่ื่นตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย 

ประธานในที่ประชุม 

ขอ้ 67. ประธานในท่ีประชุม ในการประชมุใหญ่หรือการประชมุคณะกรรมการด าเนินการ ใหป้ระธาน

กรรมการเป็นประธานในทีป่ระชุม ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุม ก็ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่

ประชมุ และถา้รองประธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุมดว้ย ก็ใหท้ี่ประชมุเลอืกตัง้กรรมการด าเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็น

ประธานในที่ประชมุเฉพาะการประชมุคราวนัน้ 

ในการประชมุคณะกรรมการอื่น ๆ เช่น คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการเงนิกู ้ใหป้ระธานของ

คณะกรรมการนัน้ ๆ เป็นประธานในที่ประชมุ ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุ ก็ใหท้ีป่ระชุมเลอืกกรรมการคน

หนึ่งเป็นประธานในทีป่ระชมุเฉพาะการประชมุคราวนัน้ 

ในการประชมุใหญ่วสิามญัทีส่มาชกิรอ้งขอใหเ้รียกประชมุ ในกรณีที่ทีป่ระชมุใหญ่ไดม้มีตถิอดถอน

กรรมการด าเนินการ ถา้มกีารรอ้งขอใหเ้ปลีย่นตวัประธานในที่ประชมุก็ใหก้ระท าไดโ้ดยเลอืกสมาชกิคนใดคนหนึ่ง  

เป็นประธานในที่ประชมุเฉพาะคราวนัน้ หรือจนเสร็จการประชมุ มตเิลอืกประธานในทีป่ระชมุในกรณีนี้ตอ้งมคีะแนน

เสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชกิซึง่มาประชมุ  
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การออกเสยีงและการวินิจฉัยปญัหาในที่ประชุม 

ขอ้ 68. การออกเสยีง สมาชกิคนหนึ่งใหม้เีสยีงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสยีงในที่ประชมุใหญ่ ไดเ้พยีง

คนละหนึ่งเสยีง จะมอบใหผู้อ้ื่นมาประชมุและออกเสยีงแทนตนไม่ได ้

ถา้ปญัหาซึง่ที่ประชมุวนิิจฉยันัน้ผูใ้ดมสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษเฉพาะตวัผูน้ ัน้จะออกเสยีงในเร่ืองนัน้ไม่ได  ้

ขอ้ 69. การวินิจฉยัปญัหา เวน้แต่จะไดก้ าหนดไวเ้ป็นพเิศษในขอ้บงัคบันี้ การวนิิจฉยัปญัหาต่าง ๆ ในที่

ประชมุใหญ่ หรือทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือที่ประชมุคณะกรรมการอื่น ๆ ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมาก   

ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิม่ขึ้นอีกเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชี้ขาด เวน้แต่ในกรณีต่อไปนี้ใหถ้อื

เสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชกิซึง่มาประชมุ 

(1) การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั 

(2) การเลกิสหกรณ์ 

(3) การควบสหกรณ์ 

(4) การแยกสหกรณ์ 

รายงานการประชุม 

ขอ้ 70. รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชมุคณะกรรมการด าเนินการ  หรือการประชมุ

คณะกรรมการอื่น ๆ นัน้ ตอ้งจดัใหผู้เ้ขา้ประชมุลงลายมอืชื่อ พรอ้มทัง้บนัทกึเร่ืองทีพ่จิารณาวนิิจฉยัทัง้สิ้นไวใ้น

รายงานการประชมุ  และใหป้ระธานในทีป่ระชมุกบักรรมการด าเนินการหรือกรรมการอื่น ๆ แลว้แต่กรณี อกีคนหนึ่ง 

ทีเ่ขา้ประชมุนัน้ ๆ ลงลายมอืชื่อไวเ้ป็นส าคญั 

 

หมวด  8 

ผูจ้ดัการและเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ 

ขอ้ 71. การจา้งและแต่งตัง้ผูจ้ดัการ คณะกรรมการด าเนินการอาจพจิารณาคดัเลอืกบคุคลทีม่คีวาม

ซือ่สตัยส์ุจริต มคีวามรูค้วามสามารถและความเหมาะสมเพือ่แต่งตัง้หรือจา้งเป็นผูจ้ดัการของสหกรณ์โดยตอ้งไม่เป็น

บคุคลทีม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 54 (1)  (2)  (3)  (4) ในการจา้งผูจ้ดัการตอ้งท าหนงัสอืสญัญาจา้งไวเ้ป็นหลกัฐาน

และใหค้ณะกรรมการด าเนินการเรียกใหม้หีลกัประกนัอนัสมควร 

ในการแต่งตัง้หรือจา้งผูจ้ดัการ ตอ้งใหผู้จ้ดัการรบัทราบ และรบัรองทีจ่ะปฏบิตัิหนา้ทีด่งัก าหนดไวใ้นขอ้ 73  

เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ใหค้ณะกรรมการด าเนินการมอี านาจก าหนดระเบยีบของสหกรณ์เกี่ยวกบัการคดัเลอืกหรือสอบคดัเลอืก   

การแต่งตัง้หรือจา้ง การก าหนดอตัราเงนิเดอืน การใหส้วสัดิการ และการใหอ้อกจากต าแหน่งของผูจ้ดัการสหกรณ์ 

ขอ้ 72.  การด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการสหกรณ์  สหกรณ์อาจจา้งผูจ้ดัการโดยก าหนดระยะเวลาหรือไม่ก าหนด

ระยะเวลาก็ได ้
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ขอ้ 73.  อ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบของผูจ้ดัการ ผูจ้ดัการมอี านาจหนา้ที่ในการจดัการทัว่ไป และ

รบัผดิชอบเกี่ยวกบับรรดากิจการประจ าของสหกรณ์ รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

  (1) ตรวจสอบการสมคัรเขา้เป็นสมาชกิใหเ้ป็นการถูกตอ้ง ตลอดจนเป็นธุระจดัใหผู้เ้ขา้เป็น

สมาชกิลงลายมอืชื่อในทะเบยีนสมาชกิ และช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้กบัเงนิค่าหุน้ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

  (2) ควบคุมใหม้กีารเก็บเงนิค่าหุน้รายเดอืน แจง้ยอดจ านวนหุน้ จ่ายคืนค่าหุน้และชกัชวนการ

ถอืหุน้ในสหกรณ์ 

  (3) รบัฝากเงนิ จ่ายคืนเงนิฝาก และส่งเสริมการรบัฝากเงนิของสหกรณ์ 

  (4) เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู ้จ่ายเงนิกู ้จดัท าเอกสารเกี่ยวกบัเงนิกู ้ใหเ้ป็นไปตามแบบ

และระเบยีบของสหกรณ์ 

  (5) จดัท ารายละเอยีดของสมาชกิรายตวัเกี่ยวกบัเงนิค่าหุน้ และเงนิใหกู้ท้กุสบิสองเดอืน พรอ้ม

กบัแจง้ใหส้มาชกิทราบเป็นรายบุคคล 

  (6) พจิารณาจดัจา้งเจา้หนา้ทีข่องสหกรณ์ตามอ านาจหนา้ทีท่ี่ก าหนดในระเบยีบของสหกรณ์ 

รวมถงึก าหนดหนา้ที่และวธีิปฏบิตังิานของบรรดาเจา้หนา้ทีข่องสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผูบ้งัคบับญัชาและรบัผดิชอบ

ดูแลการปฏบิตังิานของเจา้หนา้ที่เหลา่นัน้ใหเ้ป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบรอ้ย 

  (7) เป็นธุระกวดขนัในเร่ืองการออกใบรบั เรียกใบรบั หรือจดัใหม้ใีบส าคญัโดยครบถว้น  

รบัผดิชอบในการรบัจ่ายเงนิของสหกรณ์ใหเ้ป็นการถูกตอ้ง รวบรวมใบส าคญัและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกบัการเงนิไวโ้ดย

ครบถว้น และเก็บรกัษาเงนิของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

  (8) รบัผดิชอบและดูแลในการจดัท าบญัชีและทะเบยีนต่าง ๆ ของสหกรณ์ใหถู้กตอ้งครบถว้น

และเป็นปจัจบุนั 

  (9) ตดิต่อประสานงานกบัเลขานุการในการนดั เรียกประชมุใหญ่ ประชมุคณะกรรมการ

ด าเนินการ และประชมุคณะกรรมการอื่น ๆ และประชมุคณะอนุกรรมการ  

  (10) รบัผดิชอบจดัท างบการเงนิประจ าปี และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณา เพือ่เสนอต่อที่ประชมุใหญ่อนุมตัิ 

  (11) จดัท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีแผนปรบัปรุงการด าเนินงานของสหกรณ์ 

เสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณา เพือ่เสนอใหท้ีป่ระชมุใหญ่อนุมตัิ 

  (12) จดัท าแผนปฏบิตังิานของเจา้หนา้ทีใ่หส้อดคลอ้งกบัแผนงานทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชมุใหญ่ 

  (13) เขา้ร่วมประชมุและชี้แจงในการประชมุใหญ่ ประชมุคณะกรรมการด าเนินการ และประชมุ

คณะกรรมการอื่น ๆ เวน้แต่กรณีซึง่ที่ประชมุนัน้ ๆ มใิหเ้ขา้ร่วมประชมุ 

  (14) ปฏบิตักิารเกี่ยวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 

  (15) รกัษาดวงตราของสหกรณ์ และรบัผดิชอบตรวจตราดูแลทรพัยส์นิต่าง ๆ ของสหกรณ์ใหอ้ยู่

ในสภาพอนัดแีละปลอดภยั 
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  (16) เสนอรายงานกิจการประจ าเดอืนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

  (17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาทีท่างราชการ

ก าหนด 

  (18) ปฏบิตังิานอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของสหกรณ์

มอบหมาย หรือตามทีค่วรกระท า เพือ่ใหก้ิจการในหนา้ทีลุ่ลว่งไปดว้ยดี 

ขอ้ 74.  การพน้จากต าแหน่งของผูจ้ดัการ ผูจ้ดัการของสหกรณ์ตอ้งพน้จากต าแหน่งดว้ยเหตอุย่างหนึ่ง

อย่างใด ดงัต่อไปนี้ 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบตัติามระเบยีบของสหกรณ์ หรือมลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายสหกรณ์

ก าหนด 

(4) อายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ หรือครบก าหนดตามสญัญาจา้ง 

(5) ถูกเลกิจา้ง 

(6) ถูกลงโทษใหอ้อกหรือไลอ่อก หรือมพีฤติกรรมอนัแสดงใหเ้ห็นเป็นประจกัษว์่าไดก้ระท าการ 

หรือละเวน้การกระท าการใด ๆ อนัอาจท าใหเ้กิดความไม่สงบเรียบรอ้ยและศีลธรรมอนัดีแก่ประชาชน หรือไม่

เหมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ทีผู่จ้ดัการสหกรณ์ 

ขอ้ 75.  การลาออก ใหผู้จ้ดัการสหกรณ์ยื่นหนงัสอืถงึสหกรณ์ก่อนวนัทีจ่ะออกไม่นอ้ยกว่าสามสบิวนั 

และใหเ้ลขานุการคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์น าเสนอที่ประชมุคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พจิารณาการ

ลาออกนัน้ การยบัย ัง้การลาออกของผูจ้ดัการสหกรณ์กระท าไดไ้ม่เกินหกสบิวนั 

ขอ้ 76.  การมอบหมายงานในหนา้ที่ผูจ้ดัการใหก้รรมการด าเนินการ ถา้สหกรณ์ยงัมไิดม้กีารจดัจา้งและ

แต่งตัง้ผูจ้ดัการ หรือสหกรณ์ยงัไม่อยู่ในฐานะที่จะจดัจา้งเจา้หนา้ที่สหกรณ์ในต าแหน่งอื่นดว้ยได ้ให ้คณะกรรมการ

ด าเนินการมอบหมายงานในหนา้ทีผู่จ้ดัการใหก้รรมการด าเนินการคนใดคนหนึ่งตามที่เหน็สมควรแต่ตอ้งไม่เกิน  5  ปี 

ขอ้ 77.  การแต่งตัง้ผูร้กัษาการแทนผูจ้ดัการ ถา้ต าแหน่งผูจ้ดัการว่างลง และยงัไม่ไดแ้ต่งตัง้ใหผู้ใ้ด 

ด ารงต าแหน่งแทน หรือเมือ่ผูจ้ดัการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏบิตัหินา้ทีไ่ดเ้ป็นครัง้คราว ใหร้องผูจ้ดัการ หรือผูช่้วย   

ผูจ้ดัการ หรือเจา้หนา้ทีข่องสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายเป็นผูร้กัษาการแทน 

ขอ้ 78.  การเปลี่ยนผูจ้ดัการ ในกรณีที่มกีารเปลีย่นผูจ้ดัการ ใหเ้ป็นหนา้ทีข่องคณะกรรมการด าเนินการ

ตอ้งจดัใหม้กีารตรวจสอบหลกัฐานทางบญัชีและการเงนิ กบับรรดาทรพัยส์นิและหนี้สนิ ตลอดจนจดัท างบการเงนิของ

สหกรณ์เพือ่ทราบฐานะอนัแทจ้ริงก่อนทีจ่ะส่งมอบงาน 

ขอ้ 79.  เจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ นอกจากต าแหน่งผูจ้ดัการแลว้ สหกรณ์อาจจดัจา้งและแต่งตัง้เจา้หนา้ทีอ่ื่น 

ตามความจ าเป็นเพือ่ปฏบิตังิานในสหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบคุคลทีม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 54 (1) (2) (3) (4) ทัง้นี้   

ตามระเบยีบของสหกรณ์ ซึง่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด  
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หมวด  9 

ที่ปรกึษาและผูต้รวจสอบกจิการ 

ขอ้ 80.  ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ คณะกรรมการด าเนินการอาจเชญิสมาชิกหรือบคุคลภายนอก ซึง่

ทรงคุณวุฒมิคีวามรูค้วามสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและทีป่รึกษากิตตมิศกัดิ์ไดต้ามความเหมาะสม เพื่อให ้

ความเหน็แนะน าในการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ ทัง้นี้ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบทีส่หกรณ์ก าหนด 

ผูต้รวจสอบกจิการ 

 ขอ้ 81.  ผูต้รวจสอบกจิการ ใหท้ี่ประชมุใหญ่เลอืกตัง้สมาชกิหรือบคุคลภายนอก ซึง่เป็นบคุคลธรรมดา และ

เป็นผูท้ี่มคีุณวุฒ ิความรู ้ความสามารถในดา้นการเงนิ การบญัช ีการบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร ์การสหกรณ์ หรือ

กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสหกรณ์ และมคีุณสมบตัเิป็นผูผ้่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 

หรือหน่วยงานอื่นที่ไดร้บัการรบัรองหลกัสูตรจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ รวมทัง้ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามระเบียบ

นายทะเบยีนสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ จ านวน 1 คน  

  ขอ้ 81/1 ขัน้ตอนวิธีการรบัสมคัรและการเลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการประกาศ

ข ัน้ตอนและวธีิการเลอืกตัง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหส้มาชกิทราบก่อนวนัประชมุใหญ่ และใหป้ระกาศรบัสมคัรบคุคล

เขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนวนัประชมุใหญ่ และพจิารณาคดัเลอืกผูต้รวจสอบกิจการที่มคีุณสมบตัิ

และไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด เพือ่น าเสนอชื่อผูท้ีผ่่านการคดัเลอืกเสนอใหท้ี่

ประชมุใหญ่เลอืกตัง้ตามประกาศ โดยผูส้มคัรเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นผูต้รวจสอบกิจการตอ้งแสดงตนต่อทีป่ระชมุใหญ่

ดว้ย และใหผู้ท้ี่ไดร้บัเลอืกตัง้คะแนนสูงสุดเป็นผูต้รวจสอบกิจการ หากมคีะแนนเท่ากนัใหป้ระธานออกเสยีงเพิม่อกี

หนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชี้ขาด ทัง้นี้ ใหผู้ท้ีไ่ดร้บัเลอืกตัง้ล  าดบัคะแนนรองลงมาเป็นผูต้รวจสอบกิจการส ารองจ านวน 1 คน 

 กรณีมผูีต้รวจสอบกิจการคนใดตอ้งพน้จากต าแหน่งตามขอ้ 83. (2) (3) (4) หรือ (5) ใหผู้ต้รวจสอบกิจการ

ส ารองเขา้ปฏบิตัิหนา้ที่ไดท้นัทเีท่าระยะเวลาทีเ่หลอือยู่ของผูซ้ึง่ตนแทน หรือจนกว่าจะมกีารเลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการ

ใหม่ 

 ขอ้ 82.  การด ารงต าแหน่งผูต้รวจสอบกจิการ ผูต้รวจสอบกิจการอยู่ในต าแหน่งไดม้กี าหนดเวลา 1 ปีบญัชี

สหกรณ์ เมือ่ครบก าหนดเวลาแลว้ยงัไม่มกีารเลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ใหผู้ต้รวจสอบกิจการคนเดมิปฏบิตัิ

หนา้ทีอ่ยู่ต่อไปจนกว่าทีป่ระชมุใหญ่มมีติเลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ 

 ผูต้รวจสอบกิจการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระอาจจะไดร้บัเลอืกตัง้จากที่ประชมุใหญ่อกีไดแ้ต่ตอ้งไม่เกินสอง

วาระตดิต่อกนั 

 กรณีผูต้รวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ใหก้ าหนดระเบยีบวาระการประชุม

ใหญ่เพือ่เลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชมุใหญ่ครัง้แรกหลงัจากผูต้รวจสอบกิจการคนนัน้ขาดจากการ

เป็นผูต้รวจสอบกิจการ และนบัวาระการด ารงต าแหน่งของผูแ้ทนต่อเนื่องจากผูท้ีต่นมาด ารงต าแหน่ง 

 ขอ้ 83.  การพน้จากต าแหน่งผูต้รวจสอบกจิการ ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งพน้จากต าแหน่ง เพราะเหตอุย่าง

ใดอย่างหนึ่งดงัต่อไปนี้ 
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 (1)  พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

 (2)  ตาย 

 (3)  ลาออก โดยแสดงเหตผุลเป็นหนงัสอืยื่นต่อประธานคณะกรรมการด าเนินการและใหม้ผีล

วนัทีป่ระชมุคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มมีติรบัทราบ 

  (4)  ทีป่ระชมุใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผูต้รวจสอบกิจการซึง่เป็นบคุคลธรรมดา หรือนิติ

บคุคล ออกจากต าแหน่งทัง้คณะหรือรายบุคคล  

  (5)  อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์วนิิจฉยัว่าขาดคุณสมบตั ิหรือมลีกัษณะตอ้งหา้ม 

ตามระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด 

 ขอ้ 84.   อ านาจหนา้ท่ีของผูต้รวจสอบกจิการ ผูต้รวจสอบกิจการมอี านาจหนา้ที่ตรวจสอบการด าเนินงานทัง้

ปวงของสหกรณ์ ทัง้ดา้นการปฏบิตังิานเกี่ยวกบัการเงนิ การบญัช ีและดา้นปฏบิตัิการในการด าเนินธุรกิจตามทีก่ าหนด

ไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมทัง้การประเมนิผลการควบคุมภายใน การรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูสารสนเทศ

ของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดงันี้ 

  (1)  ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทกึบญัชีเพือ่ใหเ้ป็นไปตามแบบและรายการทีน่าย

ทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด 

 (2)  ประเมนิความมปีระสิทธิภาพและประสทิธิผลการด าเนินการของคณะกรรมการด าเนินการ

เพือ่ใหข้อ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 

ขอ้บงัคบั และระเบยีบของสหกรณ์ 

 (3)  สอบทานระบบการปฏบิตังิานของสหกรณ์ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบนายทะเบยีน

สหกรณ์ขอ้บงัคบั และระเบยีบของสหกรณ์ รวมทัง้ค าส ัง่นายทะเบยีนสหกรณ์ ส านกังานสหกรณ์จงัหวดั ส านกังาน

ตรวจบญัชสีหกรณ์ ก าหนดใหต้อ้งปฏบิตัิ 

 (4)  ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรกัษาทรพัยส์นิของสหกรณ์ วเิคราะหแ์ละ

ประเมนิความมปีระสทิธิภาพการใชท้รพัยส์นิของสหกรณ์ เพือ่ใหก้ารใชท้รพัยส์นิเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุม้ค่า 

 (5)  ตรวจสอบและตดิตามการด าเนินงานของสหกรณ์ในการพจิารณาแกไ้ข  ขอ้สงัเกตหรือ

ขอ้บกพร่องเกี่ยวกบัการด าเนินงานทีไ่ดร้บัแจง้จากส านกังานสหกรณ์จงัหวดั ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ หรือผูส้อบ

บญัชี 

 ขอ้ 85.  การรายงานผลการตรวจสอบ ใหผู้ต้รวจสอบกิจการมหีนา้ทีร่ายงานผลการตรวจสอบเป็นลาย

ลกัษณ์อกัษรประจ าเดอืนและประจ าปี เพือ่สรุปผลการตรวจสอบ รวมทัง้ขอ้สงัเกตขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชน ์และ

เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการด าเนินการเพือ่แจง้ผลการตรวจสอบประจ าเดอืนทีผ่่านมา เขา้ร่วมประชมุใหญ่เพือ่

รายงานผลการตรวจสอบประจ าปีเสนอต่อที่ประชมุใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย                      

 กรณีพบว่ามเีหตุการณ์ทีอ่าจก่อใหเ้กิดความเสยีหายแก่สหกรณ์หรือสมาชกิ หรือสหกรณ์มกีารปฏบิตัไิม่

เป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ ค าส ัง่ ประกาศหรือค าแนะน าของทางราชการ รวมทัง้ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มติทีป่ระชุม 
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หรือค าส ัง่ของสหกรณ์ทีอ่าจจะก่อใหเ้กิดความเสยีหายแก่สมาชกิหรือสหกรณ์อย่างรา้ยแรง ใหแ้จง้ผลการตรวจสอบ

กิจการต่อคณะกรรมการด าเนินการทนัทเีพือ่ด าเนินการแกไ้ข และใหจ้ดัส่งส าเนารายงานดงักลา่วต่อส านกังานตรวจ

บญัชีสหกรณ์ และส านกังานสหกรณ์จงัหวดัโดยเร็ว 

 ใหผู้ต้รวจสอบกิจการตดิตามผลการด าเนินการแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สงัเกต และใหร้ายงานผลการตดิตาม

การแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สงัเกตของสหกรณ์ไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการดว้ย 

ขอ้ 86.  ความรบัผิดของผูต้รวจสอบกจิการ กรณีผูต้รวจสอบกิจการปฏบิตัหิรือละเวน้การปฏบิตัิตาม

อ านาจหนา้ที ่หรือประพฤตผิดิจริยธรรมในการปฏบิตังิานจนเป็นเหตุใหส้หกรณ์ไดร้บัความเสยีหาย  ผูต้รวจสอบ

กิจการตอ้งรบัผดิชอบชดใชค่้าเสยีหายใหแ้ก่สหกรณ์  หรือหากตรวจพบขอ้บกพร่องของสหกรณ์  ตอ้งแจง้ให ้

คณะกรรมการด าเนินการทราบโดยเร็ว ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งรบัผดิชอบชดใชค่้าเสยีหายอนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ย

เหตุไม่แจง้นัน้ 

การพจิารณาความรบัผดิของผูต้รวจสอบกิจการใหเ้ป็นไปตามมตทิี่ประชมุใหญ่ 

 ขอ้ 86/1 สหกรณ์มีหนา้ที่ต่อผูต้รวจสอบกจิการ ดงันี้ 

 (1)  อ านวยความสะดวก ใหค้วามร่วมมอืแก่ผูต้รวจสอบกิจการ ในการใหค้ าชี้แจง ตอบขอ้

ซกัถามต่าง ๆ พรอ้มทัง้จดัเตรียมขอ้มลู เอกสารหลกัฐานประกอบการบนัทกึบญัชขีองสหกรณ์เพื่อประโยชนใ์นการ

ตรวจสอบกิจการ 

  (2)  ก าหนดระเบยีบวาระการประชุมใหผู้ต้รวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจ าเดอืนและจดัท าหนงัสอืเชิญใหผู้ต้รวจสอบกิจการเขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ทุกครัง้ 

 (3)  พจิารณาปฏบิตัิตามขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบกิจการ เพือ่ใหก้ารด าเนิน

กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

 

หมวด  10 

การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 

ขอ้ 87.  การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั จะกระท าไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปนี้ 

(1) ตอ้งก าหนดในระเบยีบวาระการประชมุใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และใหแ้จง้ไปยงัสมาชกิ

พรอ้มหนงัสอืแจง้ระเบยีบวาระการประชมุใหญ่ 

(2)  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัได ้เมือ่มกีารพจิารณา

เร่ืองทีจ่ะขอแกไ้ขเพิม่เตมินัน้ในทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึง่มกีรรมการด าเนินการมาประชมุเต็ม

จ านวนของคณะกรรมการด าเนินการทีม่อียู่ในขณะนัน้ โดยมติใหแ้กไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบันัน้ใหถ้อืเสยีงไม่นอ้ยกว่าสอง

ในสามของกรรมการด าเนินการทีม่าประชุมซึง่ลงลายมอืชื่อเขา้ประชมุ แต่ถา้สมาชกิไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสบิของจ านวน

สมาชกิทัง้หมด หรือไม่นอ้ยกว่าหา้สบิคน ลงลายมอืชื่อท าหนงัสอืรอ้งขอต่อคณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชมุ
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ใหญ่ไม่นอ้ยกว่าสามสบิวนัใหแ้กไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบัก็ย่อมท าได ้โดยตอ้งระบขุอ้ความทีจ่ะขอแกไ้ขเพิม่เตมินัน้พรอ้ม

ดว้ยเหตผุล 

(3)  การพจิารณาวาระการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั ใหก้ระท าไดแ้ต่เฉพาะในการประชมุใหญ่ ที่มี

องคป์ระชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชกิ หรือไม่นอ้ยกว่าหนึ่งรอ้ยคน แลว้แต่กรณี 

(4)  ขอ้ความใดที่ทีป่ระชมุใหญ่ไดล้งมตแิกไ้ขเพิม่เตมิแลว้ หากปรากฏว่าขอ้ความนัน้ขดักบั

กฎหมาย  หรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบยีนสหกรณ์อาจแกไ้ข

ขอ้ความนัน้   แลว้รบัจดทะเบยีน 

(5)  ขอ้บงัคบัทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์รบัจดทะเบยีนแลว้ หากยงัไม่ไดก้ าหนดระเบยีบ หรือค าส ัง่ 

ใหส้อดคลอ้งกนั ก็ใหน้ าความที่ไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นัน้มาบงัคบัใช ้และใหผู้เ้กี่ยวขอ้งถอืปฏบิตัิ 

 

หมวด 11 

ขอ้เบ็ดเสรจ็ 

ขอ้ 88.  ระเบียบของสหกรณ์ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการมอี านาจหนา้ที่ก าหนดระเบยีบต่าง ๆ เพือ่

ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคแ์ห่งขอ้บงัคบันี้ และเพือ่ความสะดวกในการปฏบิตังิานของสหกรณ์ รวมทัง้ในขอ้

ต่อไปนี้ 

(1)  ระเบยีบว่าดว้ยการรบัเงนิฝากจากสมาชกิสหกรณ์ 

(2)  ระเบยีบว่าดว้ยการรบัเงนิฝากจากสหกรณ์อื่น และนิติบคุคล 

(3)  ระเบยีบว่าดว้ยการใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิสหกรณ์ 

(4)  ระเบยีบว่าดว้ยการใหเ้งนิกูแ้ก่สหกรณ์อื่น 

(5)  ระเบยีบว่าดว้ยการโอนสมาชกิระหว่างสหกรณ์ 

(6)  ระเบยีบว่าดว้ยการรบัจ่ายและเก็บรกัษาเงนิ 

(7)  ระเบยีบว่าดว้ยเจา้หนา้ที่ 

(8)  ระเบยีบว่าดว้ยการใชท้นุเพือ่สาธารณประโยชน์ 

(9)  ระเบยีบว่าดว้ยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตตมิศกัดิ์ 

(10)  ระเบยีบอื่น ๆ ทีค่ณะกรรมการด าเนินการเหน็สมควรก าหนดไวใ้หม้ ีเพือ่สะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏบิตังิานของสหกรณ์ 

เฉพาะระเบยีบใน (1) (2) (4) ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ก่อนจงึจะใชบ้งัคบัได ้    

ส่วนระเบยีบอื่นเมือ่คณะกรรมการด าเนินการก าหนดใชแ้ลว้ใหส้่งส าเนาใหน้ายทะเบยีนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์  

และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ 



~ 
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ขอ้ 89.  การด าเนินคดีเกี่ยวกบัความเสยีหาย ในกรณีที่ทรพัยส์นิของสหกรณ์ถูกยกัยอก หรือเสยีหายโดย

ประการใด ๆ ก็ด ีหรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงนิกูต้ามขอ้  15 ขอ้  88  (3)  (4)  แต่มไิดร้บัช าระตามเรียกก็ดี

คณะกรรมการด าเนินการตอ้งรอ้งทกุข ์หรือฟ้องคดภีายในก าหนดอายุความ 

ขอ้ 90.  การตีความในขอ้บงัคบั ถา้มปีญัหาเกี่ยวกบัการตีความในขอ้บงัคบั ใหส้หกรณ์เสนอปญัหานัน้ต่อ

นายทะเบยีนสหกรณ์เพือ่ขอค าวนิิจฉยั และใหส้หกรณ์ถอืปฏบิตัิตามค าวนิิจฉยันัน้ 

ขอ้ 91. ทรพัยส์นิของสหกรณ์ การจ าหน่ายอสงัหาริมทรพัยข์องสหกรณ์ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจาก

คณะกรรมการด าเนินการทีม่อียู่ในขณะนัน้เป็นเอกฉนัท ์และตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากที่ประชุมใหญ่ดว้ย 

การลงมตเิห็นชอบของที่ประชมุใหญ่ตามความในวรรคแรก ใหถ้อืเสยีงขา้งมากของสมาชกิซึง่มาประชมุ 

ขอ้ 92.  การจ าหน่ายทรพัยส์นิเมื่อสหกรณ์ตอ้งเลกิ เมือ่สหกรณ์ตอ้งเลกิและไดจ้ดัการช าระบญัชีโดย

จ าหน่ายทรพัยส์นิตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดทัง้จ่ายคืนเงนิรบัฝากพรอ้มดว้ยดอกเบี้ย และช าระหนี้สนิอื่น ๆ  

ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแลว้ ปรากฏว่ามทีรพัยส์นิเหลอือยู่เท่าใด ใหผู้ช้ าระบญัชจี่ายตามล าดบั ดงัต่อไปนี้  

(1) จ่ายคืนเงนิค่าหุน้ใหแ้ก่สมาชกิไม่เกินมลูค่าหุน้ทีช่  าระแลว้ 

(2) จ่ายเป็นเงนิปนัผลตามหุน้ทีช่  าระแลว้ แต่ตอ้งไม่เกินอตัราทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์ก าหนด 

(3) จ่ายเป็นเงนิเฉลีย่คืนตามขอ้ 28 (2) 

เงนิทีจ่่ายตามขอ้ (2) และ (3) เมื่อรวมทัง้สิ้นตอ้งไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงนิก าไรสุทธิที่สหกรณ์หาไดใ้น

ระหว่างปีที่เลกิสหกรณ์กบัทนุรกัษาระดบัอตัราเงนิปนัผลทีถ่อนไปตามขอ้ 28 (4) ในปีนัน้ 

ถา้ยงัมทีรพัยส์นิเหลอือยู่อกีใหโ้อนใหแ้ก่สหกรณ์อื่น หรือสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมต ิ    

ของทีป่ระชุมใหญ่ หรือดว้ยความเหน็ชอบของนายทะเบยีนสหกรณ์ ในกรณีทีไ่ม่อาจเรียกประชุมใหญ่ไดภ้ายใน    

สามเดอืนนบัแต่วนัทีช่  าระบญัชเีสร็จ 

ขอ้ 93. ในกรณีท่ีขอ้บงัคบัน้ีมิไดก้ าหนดขอ้ความเร่ืองใดไว ้ใหส้หกรณ์รบับทบญัญตัทิี่ก าหนดไวใ้น

กฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดจนค าส ัง่หรือค าแนะน าและระเบยีบปฏบิตัขิองนายทะเบยีนสหกรณ์มาใชเ้ป็นส่วนหนึ่ง

แห่งขอ้บงัคบันี้ดว้ย 
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บทเฉพาะกาล 

ขอ้ 94.  นับแต่วนัท่ีขอ้บงัคบัน้ีใชบ้งัคบั ระเบยีบใดซึง่สหกรณ์ถอืใชอ้ยู่ก่อนวนัทีข่อ้บงัคบันี้ถอืใช ้และไม่

ขดัหรือแยง้กบัขอ้บงัคบันี้ ใหถ้อืใชต้ามระเบยีบนัน้ไปก่อน จนกว่าจะไดก้ าหนดระเบยีบขึ้นถอืใชใ้หม่ 

 

                                                        

    ลงชื่อ………………………………………………………………ประธานที่ประชมุ 

                      (นายบญุศกัดิ์  สถติม ัน่ในธรรม) 

 

 

    ลงชื่อ………………………………………………………………เลขานุการ 

                       (นายวรพกัตร ์ กิจทองพศิิษฐ) 

 

เหตผุล  ทีต่อ้งยกเลกิขอ้บงัคบัเดมิและใชข้อ้บงัคบัฉบบันี้แทน 

 ด าเนินการแกไ้ขเนื่องจากมกีารแกไ้ขขอ้บงัคบัหลายฉบบั จงึแกไ้ขรวบรวมเป็นฉบบัเดยีวเพือ่ความสะดวก 

ในการด าเนินงานของสหกรณ์โดยยดึร่างของนายทะเบยีนสหกรณ์เป็นหลกั มกีารแกไ้ขเป็นบางส่วนใหส้อดคลอ้งกบั

โครงสรา้งการบริหารงานของสหกรณ์ 


